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ส่วนที่ 2 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

 

 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2561-2580)  
โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 65 ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ           

เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมมาภิบาล เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทาแผนต่างๆ
ให้สอดคล้อง และบูรณาการกัน เพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกัน ไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่
ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดทายุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 26560 มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2560 โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดทาร่างยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิธีการการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการจัดทาร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล          
รวมทั้งก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนดาเนินการให้สอดคล้อง                
กับยุทธศาสตร์ชาติ  

   เพ่ือให้เป็นไปตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัติการจัดทา ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ  รวม 6 คณะอัน
ประกอบด้วย คณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติด้าน
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน คณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาค     
ทางสังคม คณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม และคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ เพ่ือรับผิดชอบในการดาเนินการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข
ที่ก าหนด ตลอดจนได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องอย่าง
กว้างขวางเพ่ือประกอบการพิจารณาจัดทาร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายก าหนดแล้ว  

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย 
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนาไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา             
ของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน 
 
  สถานการณ ์แนวโน้ม วิสัยทัศน ์และเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ  
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บทน า 
การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 เป็นต้นมาได้ส่งผล

ให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศ              
ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผล
ให้ประเทศไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบใน
ความหลากหลายเชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่ส าคัญ อาทิ อัตราการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจในป ี2560 ที่ร้อยละ 3.9 ถือว่าอยู่ในระดับต่ ากว่าศักยภาพ เมื่อเทียบกับร้อยละ 6. ต่อปี
ในช่วงเวลาเกือบ 6 ทศวรรษที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุหลักจากการชะลอตัวของการลงทุนภายในประเทศและ
สถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่ยังไม่ฟ้ืนตัวได้เต็มที่โครงสร้างเศรษฐกิจไทยที่ยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม
ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพภาคบริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ า ขาดการน าเทคโนโลยีเข้า
มาเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต ประกอบกับแรงงานไทยยังมีปัญหาเรื่องคุณภาพและสมรรถนะที่ไม่สอดคล้อง
กับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ 

นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัย ยังคงเป็นปัจจัยท้าทายส าคัญต่อการ
พัฒนาประเทศ แม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข โครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ 
และการคุ้มครองทางสังคมอ่ืน ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพ่ิมมากขึ้น แต่ยังคงมีปัญหาเรื่องคุณภาพ    
การให้บริการที่มีมาตรฐานแตกต่างกันระหว่างพ้ืนที่ ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลักที่ทาให้ประเทศไทยยังคงมี
ปัญหาความเหลื่อมล้าในหลายมิติ ขณะที่ปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็นประเด็นท้าทายในการยกระดับการ
พัฒนาประเทศให้ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและแก้ปัญหาความเหลื่อมล้าอย่างยั่งยืน  ขณะเดียวกันการวางกล
ยุทธ์ระยะยาวในการฟ้ืนฟู การใช้ และการรักษาทรัพยากรอย่างบูรณาการเพ่ือการพัฒนาประเทศที่ผ่านมายัง
ขาดความชัดเจน ส่งผลให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศยังมีปัญหาการใช้อย่างสิ้นเปลือง
และเสื่อมโทรมลงอย่างรวดเร็ว 
 ทั้งนี ้ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การพัฒนา
ประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและปัญหาของประชาชน  
ขณะที่ความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้เกิดความเข้มแข็ง  ลดความขัดแย้ง    
ทางความคิดและอุดมการณ์ที่มีรากฐานมาจากความเหลื่อมล้า  ความไม่เสมอภาค การขาดความเชื่อมั่น        
ในกระบวนการยุติธรรม และปัญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่น
สถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจให้เกิดความรักและความสามัคคี 
 ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานและวัยเด็ก       
ที่ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยเสี่ยงส าคัญที่จะท าให้การพัฒนาประเทศ       
ในมิติต่าง ๆ มีความท้าทายมากขึ้น ทั้งในส่วนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของประเทศในการจัด
สวัสดิการเพ่ือดูแลผู้สูงอายุที่เพ่ิมสูงขึ้น การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ 
ความมั่นคงทางสังคม การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อการ
ขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
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 ปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ  
 

แม้ว่าประเทศไทยจะมีต าแหน่งที่ตั้งที่สามารถเป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงในภูมิภาคและเป็นประตู  
สู่เอเชีย แต่การที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบ้านหลายประเทศ ท าให้ปัญหาด้านเขตแดนกับประเทศ
เพ่ือนบ้านยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต  นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคงต้อง                      
ให้ความส าคัญกับปัญหาด้านความมั่นคงอ่ืน ๆ ที่มีความซับซ้อน ละเอียดอ่อน และมีความเชื่อมโยงกันหลาย
มิติ ที่อาจเป็นประเด็นท้าทายต่อการสร้างบรรยากาศความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชนและระหว่าง
ประชาชนกับประชาชน ซึ่งรวมถึงการสร้างความสามัคคีของคนในชาติที่จะนาไปสู่การแก้ปัญหาความขัดแย้ง
ระหว่างกลุ่มประชากรไทยที่มีแนวคิดและความเชื่อที่แตกต่างกันอย่างยั่งยืนนอกจากนี้  การขยายอิทธิพลและ
การเพ่ิมบทบาทของประเทศมหาอ านาจ ที่อาจก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบหลายขั้วอ านาจ หรือเกิด
การย้ายขั้วอ านาจทางเศรษฐกิจ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคต 
ขณะที่องค์กรที่ไม่ใช่รัฐ อาท ิองค์การระหว่างประเทศ และบรรษัทข้ามชาติ จะมีบทบาทมากขึ้นในการก าหนด
กฎ ระเบียบ ทิศทางความสัมพันธ์และมาตรฐานสากลต่างๆ ทั้งในด้านความมั่นคง และเศรษฐกิจ รวมทั้งการ
รวมกลุ่มเศรษฐกิจและการเปิดเสรีในภูมิภาคที่นาไปสู่ความเชื่อมโยงในทุกระบบ  อาจก่อให้เกิดความเสี่ยง    
ด้านอาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ รวมทั้งปัญหายาเสพติด การค้ามนุษย์ และการลักลอบเข้า
เมือง 

ในทางกลับกัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
ที่ได้รับการพัฒนาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน  อาทิ เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 
อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยีพันธุกรรมสมัยใหม่ และ
เทคโนโลยีทางการเงิน ซึ่งตัวอย่างแนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดดเหล่านี้ คาดว่าจะเป็นปัจจัย
สนับสนุนหลักที่ช่วยทาให้เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะกลับมาขยายตัวได้เข้มแข็งขึ้น  
แนวโน้มส าคัญที่จาเป็นต้องมีการติดตามอย่างใกล้ชิด อาทิการรวมกลุ่มทางการค้าและการลงทุนที่จะมีความ
หลากหลายเพ่ิมมากขึ้น การแข่งขันที่คาดว่าจะรุนแรงขึ้นในการเพ่ิมผลิตภาพและสร้างความหลากหลายของ
สินค้าและบริการที่ตอบโจทย์รูปแบบชีวิตใหม่ๆ 
 นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี  2574 จะก่อให้         
เกิดโอกาสใหม่ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
รวมทั้งการคาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากข้ึนประชากรในประเทศ
ไทยจะมีช่วงอายุที่แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆ เพ่ิมขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อทัศนคติและพฤติกรรม     
ที่แตกต่างกัน ดังนั้น การเตรียมความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและการนาเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้
ในการผลิตและการบริการของประเทศจะเป็นความท้าทายส าคัญในระยะต่อไป 
 ในขณะเดียวกัน โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาจท าให้เกิดความต้องการแรงงานต่างชาติ
เพ่ิมมากขึ้นเพ่ือทดแทนจานวนแรงงานไทยที่ลดลง ซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาคและความก้าวหน้า    
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ของการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะทาให้การเคลื่อนย้ายแรงงานและการย้ายถิ่นมีความสะดวก
มากขึ้น และเป็นปัจจัยส าคัญที่จะทาให้เกิดการเคลื่อนย้ายประชากรเข้าออกประเทศเพ่ิมมากขึ้น โดยเฉพาะ  
ในกลุ่มประชากรที่มีศักยภาพซึ่งมีแนวโน้มในการเคลื่อนย้ายไปเรียนหรือทางานในทั่วทุกมุมโลกสูงขึ้น         
ทั้งนี ้การย้ายถิ่นส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น จึงอาจจะเป็นไปได้ที่ 
 ประเทศไทยจะยังคงเป็นประเทศผู้รับของประชากรจากประเทศเพ่ือนบ้านขณะที่ประชากรไทย
โดยเฉพาะแรงงานทักษะอาจมีแรงจูงใจในการย้ายถิ่นไปยังประเทศที่มีระดับการพัฒนาที่ดีกว่า  อาจท าให้การ
แย่งชิงแรงงานมีความรุนแรงมากขึ้น ซึ่งจะยิ่งทาให้เกิดความเสี่ยงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมไทย 
 นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความรุนแรงมากขึ้นทั้งใน    
เชิงความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้น ซึ่งจะสร้างความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน      
ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่จาเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่องกับความมั่นคงด้าน
อาหารและน้า ขณะที่ระบบนิเวศต่างๆ มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงในการสูญเสีย
ความสามารถในการรองรับความต้องการของมนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไรก็ดี  ระดับความรุนแรง    
ของผลกระทบอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศต่าง  ๆ ดังกล่าว  
ที่แต่ละประเทศจะต้องเผชิญจะมีความแตกต่างกัน ท าให้การเป็นสังคมสีเขียวการรักษาและบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการจะได้รับความส าคัญและความสนใจจากนานาประเทศ
รวมทั้งประเทศไทยเพ่ิมมากขึ้น พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกรวมถึงการสร้างสมดุลความมั่นคงด้าน
พลังงานและอาหารมีแนวโน้มที่จะมีความส าคัญเพ่ิมมากข้ึนกฎระเบียบและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความ
เข้มข้นและเข้มงวดขึ้น โดยกรอบการพัฒนาตามข้อตกลงระหว่างประเทศต่างๆ ที่ส าคัญ เช่น เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน และบันทึกความตกลงปารีสจะได้รับการนาไปปฏิบัติอย่างจริงจังมากยิ่งขึ้น 
 แนวโน้มเหล่านี้จะก่อให้เกิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติ ทั้งในส่วนของการจ้างงาน
และอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหม่ๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคามและความเสี่ยงด้าน
อ่ืนๆ ที่ซับซ้อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยี เป็นเครื่องมือ การเคลื่อนย้าย
อย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ เทคโนโลยีและสินค้าและบริการ การปรับตัว
ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่รวดเร็วและคาดการณ์ได้ยากการเกิดขึ้นของโรคระบาด  และโรคอุบัติ
ใหม่ที่จะส่งผลให้การเฝ้าระวังด้านการสาธารณสุขในประเทศมีความส าคัญมากขึ้น อาจนาไปสู่ปัญหาความ
เหลื่อมล้าที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นได้ หากไม่มีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการปูองกันและรองรับผลกระทบ
ต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งรวมถึงการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมแบบพลิกผันที่จะเกิดข้ึนอย่างรวดเร็วโดยเฉพาะอย่างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยี โครงสร้างพ้ืนฐาน 
และองค์ความรู้สมัยใหม่มีระดับความแตกต่างกันระหว่างกลุ่มประชากรต่างๆ โดยการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกล่าวจะส่งผลต่อทั้งการจ้างงานและอาชีพที่จะมีรูปแบบและลักษณะงานที่
เปลี่ยนไป มีความต้องการแรงงานที่มีสมรรถนะสูงเพิ่มมากขึ้น หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานในปัจจุบัน
และบางอาชีพจะถูกทดแทนด้วยระบบอัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่ต้องการทักษะระดับต่ า ก่อให้เกิดความเสี่ยง
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ต่อความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาดความรู้และทักษะที่ทันกับยุคสมัยที่
เปลี่ยนแปลงไปกระแสโลกาภิวัตน์ที่จะท าให้เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมือง วิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปอย่าง
รวดเร็ว รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศที่อาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น  ซึ่งปัจจัยทั้งหมด
ดังกล่าวจะส่งผลให้ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้าของประเทศมีความซับซ้อนมากยิ่งขึ้น 
 จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆข้างต้น เห็น
ได้ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลง  อย่างรวดเร็ว       
มีพลวัตสูง และมีความซับซ้อนหลากหลายมิติ ซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศอย่างมาก ดังนั้น     
การพัฒนาประเทศจึงจาเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและทุกด้านการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง 
มีความร่วมมือในลักษณะประชารัฐจากภาคส่วนต่างๆ ในรูปแบบของหุ้นส่วนการพัฒนาที่เป็นการดาเนินงาน
อย่างบูรณาการ เนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทยจาเป็นต้อง            
มีทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ มีความรู้ สมรรถนะ และทักษะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ สามารถ
รู้เท่าทันและปรับตัวให้สามารถดาเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข มีอาชีพที่มั่นคง สร้างรายได้ ท่ามกลางความ
เปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์และกติกาใหม่ๆ และมาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วซึ่งจาเป็นต้องมีการพัฒนาระบบและปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องไปพร้อมกัน ทั้งในส่วนของระบบ
การเรียนการสอน และการพัฒนาทักษะฝีมือท่ีสอดคล้องกันกับการพัฒนาของคนในแต่ละช่วงวัย ระบบบริการ
สาธารณะ โครงสร้างพ้ืนฐาน รวมทั้งการให้ความส าคัญกับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้
ประเทศไทยสามารถยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมก้าวทันโลก  จากการต่อยอดการพัฒนาบน
พ้ืนฐานนโยบายไทยแลนด์  4.0 ส่งผลให้ เกิดการสร้างห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจใน                                            
ทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรและภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จากการพัฒนา ลดปัญหาความเหลื่อม
ล้า และนาไปสู่การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วน 
 นอกจากนี้ ประเทศไทยต้องให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงานและอาหาร   
การรักษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศ การส่งเสริมการดาเนินชีวิตและธุรกิจ และการพัฒนาและขยายความ
เป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่องที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมกับการมีข้อก าหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ที่
เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พ้ืนที่ที่ชัดเจน ขณะที่การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ กฎหมาย 
ระบบภาษีต้องมีกลยุทธ์การพัฒนาที่สามารถอานวยความสะดวกและส่งเสริมให้ประเทศมีศักยภาพการแข่งขัน
ที่สูงขึ้น และสามารถใช้จุดแข็งในเรื่องต าแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ของประเทศให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา
ประเทศมากขึ้น รวมทั้งให้ความส าคัญของการรวมกลุ่มความร่วมมือกับนานาประเทศในระดับภูมิภาคและ
ระดับโลก เพ่ือกระชับและสร้างสัมพันธไมตรี เสริมสร้างความสัมพันธ์ทางการทูต ซึ่งจะก่อให้เกิดการสร้างพลัง
ทางเศรษฐกิจและรักษาความมั่นคงของประเทศ โดยจาเป็นต้องสร้างความพร้อมในการที่จะยกระดับมาตรฐาน
และมีการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกติกาสากลในด้านต่างๆ ขณะเดียวกันประเทศไทยจาเป็นต้องเร่งให้มี
การปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดีและมีเสถียรภาพทางการเมือง  มีการ
ส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจเพ่ือให้เกิดความรักความสามัคคี และลดความขัดแย้ง
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ภายในประเทศ โดยที่นโยบายการพัฒนาต่างๆ จาเป็นต้องค านึงถึงความสอดคล้องกับโครงสร้างและลักษณะ
พฤติกรรมของประชากรที่อาจจะมีความแตกต่างจากปัจจุบันมากข้ึน 
 ดังนั้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ
สิ่งแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่างๆ ที่เก่ียวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจาเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนาที่
รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการดาเนินงาน
เพ่ือให้เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการขับเคลื่อนการพัฒนา 
ให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึงจาเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนว
ยุทธศาสตร์หลักในด้านต่างๆ เพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างบูรณาการบนพ้ืนฐานประชารัฐ
เพ่ือยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดย
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเป้าหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอ่ืน ๆ เพ่ือ
น าไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจและพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่างๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเพ่ือให้การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคง            
มั่งค่ัง และ ยั่งยืน 
 
 วิสัยทัศน์ประเทศไทย  
 

“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์
แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การดารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคม
ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรม
และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงาน
และอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อม
ระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและ
ประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

 
ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและ

ภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงใน
ทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราช
และอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน  มีระบบการเมืองที่
มั่นคงเป็นกลไกที่นาไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล  สังคมมีความ
ปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกาลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความ
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อบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดารงชีวิต มีการออมสาหรับวัย
เกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้า มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
 ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจนเข้าสู่
กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จาก
การพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
องค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง 
ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ
เพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคม  
แห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก 
และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแน่นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการ
เชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการ
พัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทาง
ปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ความย่ังยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได ้และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้
เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการฟ้ืนฟู       
ฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจน
เกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อม
มีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมี
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วน
ในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และ
ยั่งยืน 
 โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศใน
หลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย  

1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  
2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้  
3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  
5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของ  
ทรัพยากรธรรมชาติ  
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6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ  

1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  
(1) การรักษาความสงบภายในประเทศ  
(2) การปูองกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง  
(3) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบต่อความ  
มั่นคงของชาติ  
(4) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ 

  รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ  
(5) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม  
2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
(1) การเกษตรสร้างมูลค่า  
(2) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  
(3) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว  
(4) โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก  
(5) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่  
3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
(1) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
(3) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
(4) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  
(5) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี  
(6) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร  
มนุษย์  
(7) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนา  
ประเทศ  
4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
(1) การลดความเหลื่อมล้า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ  
(2) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี  
(3) การเสริมสร้างพลังทางสังคม  
(4) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและ  
การจัดการตนเอง 
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5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ  
สิ่งแวดล้อม  
(1) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  
(2) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล  
(3) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ  
(4) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความ  
เป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง  
(5) พัฒนาความม่ันคงน้า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
(6) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 

  6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
(1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการ  
อย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส  
(2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเปูาหมายและ  
เชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่  
(3) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาค  
ส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ  
(4) ภาครัฐมีความทันสมัย  
(5) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสานึก  
มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ  
(6) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(7) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จาเป็น  
(8) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดย  
เสมอภาค 
 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่13 (พ.ศ. 2566 – 2570) มีสถานะเป็นแผนระดับที่ 2 

ซึ่งเป็นกลไกที่ส าคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบสาหรับการจัดท า     แผน
ระดับที่ 3 เพ่ือให้การด าเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องสามารถสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายตาม
ยุทธศาสตร์ชาติตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้ได้ โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ พ.ศ. 2561 บัญญัติให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 มีผลบังคับใช้ถึงวันที่ 30 
กันยายน 2565 ส่งผลให้กรอบระยะเวลา 5 ปีของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 เริ่มต้น 
ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 ซึ่งเป็นระยะ 5 ปีที่สอง ของ
ยุทธศาสตร์ชาติ 



งานยุทธศาสตร์และแผน/แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) ฉบับแก้ไข ครั้งที่ 1 เทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอสวุรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด หน้า 20 
 

ทั้งนี ้การจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 อยู่บนความตั้งใจที่จะให้แผนมีจุดเน้นและเป้าหมาย ของการ
พัฒนาที่เป็นรูปธรรม สามารถบ่งบอกทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจนที่ประเทศควรมุ่งไปในระยะ  5 ปีถัดไป      
โดยเป็นผลที่เกิดจากกระบวนการสังเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้าน ทั้งสถานะของทุนในมิติต่าง ๆ บทเรียนของ
การพัฒนาที่ผ่านมา ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยและเงื่อนไขที่จะมีอิทธิพล ต่อองคาพยพต่าง ๆ ของ
ประเทศ รวมถึงการสนับสนุนให้ภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม ในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
อย่างกว้างขวางตั้งแต่ในขั้นตอนการกาหนดกรอบทิศทางของแผนไปจนถึง การยกร่างแผน 

นอกจากนี ้การจัดทาแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่13 ยังอยู่ในช่วงเวลาที่ทั่วโลกรวมถึงประเทศไทยต้องเผชิญ
กับข้อจ ากัดหลากหลายประการที่เป็นผลสืบเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 ซึ่งไม่เพียง   
แต่ก่อให้เกิดการเจ็บป่วยและเสียชีวิตของประชากร แต่ยังส่งผลให้เกิดเงื่อนไขทางเศรษฐกิจและการด าเนิน
ชีวิตของประชาชนทุกกลุ่ม นอกจากนี้ ในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ยังเป็นช่วงเวลาที่มีแนวโน้ม ของ
การพัฒนาของเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีความรุนแรงเพ่ิมขึ้น การเป็น
สังคมสูงวัยของประเทศไทยและหลายประเทศทั่วโลก ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงด้านภูมิรัฐศาสตร์ระหว่าง
ประเทศ ดังนั้น การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศท่ามกลางกระแสแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว  จึงต้อง  
ให้ความส าคัญกับการเสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายในให้สามารถเติบโตต่อไปได้อย่างมั่นคง ท่ามกลางความ
ผันแปรที่เกิดขึ้นรอบด้าน และค านึงถึงผลประโยชน์ของประเทศทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 
 ในการก าหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่าง ๆ 
เพ่ือให้ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” ตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ชาติ ได้อาศัยหลักการและแนวคิด 4 ประการ ดังนี้  

1. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยสืบสาน รักษา ต่อยอดการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ผ่านการก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศอย่างมีเหตุผล ความพอประมาณ ภูมิคุ้มกัน บน
ฐานของความรู้ คุณธรรม และความเพียร โดยค านึงถึงความสอดคล้องกับสถานการณ์และเงื่อนไข
ระดับประเทศและระดับโลกทั้งในปัจจุบันและอนาคตอันใกล้ และศักยภาพของทุนทางเศรษฐกิจ ทุนทางสังคม 
และทุนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ ให้ความส าคัญกับการเสริมสร้างความสมดุล     
ในมิติต่าง ๆ ทั้งความสมดุลระหว่างการพัฒนาความสามารถในการแข่งขันกับต่างประเทศกับความสามารถ    
ในการพึ่งตนเองได้อย่างมั่นคง ความสมดุลของการกระจายโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อมล้าระหว่างกลุ่มคน  และ
พ้ืนที่ และความสมดุลทางธรรมชาติเพ่ือให้คนอยู่ร่วมกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้อย่างยั่งยืน 
รวมถึงการบริหารจัดการองคาพยพต่าง ๆ ของประเทศให้พร้อมรับกับความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง 
ทั้งภายนอกและภายในประเทศ นอกจากนี้ ในการวางแผนและการขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติต้องอาศัย
องค์ความรู้ทางวิชาการที่รอบด้านและพิจารณาด้วยความรอบคอบ  ควบคู่กับการยึดถือผลประโยชน์          
ของประชาชนส่วนรวมเป็นที่ตั้ง และมุ่งมั่นผลักดันให้การพัฒนาบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้   

2. การสร้างความสามารถในการ “ล้มแล้ว ลุกไว” โดยมุ่งเน้นการพัฒนาใน 3 ระดับ ประกอบด้วย 
1) การพร้อมรับ หรือ ระดับ “อยู่รอด” ในการแก้ไขข้อจากัดหรือจุดอ่อนที่มีอยู่ ซ่ึงเป็นผลให้ประชาชน
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ประสบความยากล าบากในการด ารงชีวิต หรือทาให้ประเทศมีความเปราะบางต่อการเปลี่ยนแปลง            
จากภายนอกและภายใน รวมถึงการสร้างความพร้อมในทุกระดับในการรับมือกับสภาวะวิกฤติที่อาจเกิดขึ้น ให้
สามารถฟ้ืนคืนสู่ภาวะปกติได้อย่างรวดเร็ว 2) การปรับตัว หรือ ระดับ “พอเพียง” ในการปรับเปลี่ยนปัจจัย  
ที่จ าเป็นเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ในระดับครอบครัว ชุมชน พ้ืนที ่
และประเทศ รวมถึงปรับทิศทาง รูปแบบ และแนวทางการพัฒนาให้สอดรับกับกระแสการเปลี่ยนแปลง      
ของโลกยุคใหม่ และ 3) การเปลี่ยนแปลงเพื่อพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืน หรือ ระดับ “ยั่งยืน” ในการผลักดัน 
ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างในมิติต่าง ๆ เพ่ือเสริมสร้างความสามารถของบุคคลและสังคม             
ในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งเพ่ือสนับสนุนให้ประเทศสามารถเติบโตได้อย่างมีคุณภาพและยั่งยืน  

3. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ โดยก าหนดทิศทางการพัฒนาที่อยู่          
บนพื้นฐานของแนวคิด “ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง” มุ่งเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชนทุกกลุ่ม ทั้งในมิติ
ของการมีปัจจัยที่จาเป็นสาหรับการดารงชีวิตขั้นพ้ืนฐานที่เพียงพอ การมีสภาพแวดล้อมที่ดี การมีปัจจัย
สนับสนุนให้มีสุขภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ การมีโอกาสที่จะใช้ศักยภาพของตน ในการสร้าง
ความเป็นอยู่ที่ด ีและการมุ่งส่งต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีไปยังคนรุ่นต่อไป  
  

4. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว โดยให้ความส าคัญกับ     
การประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีสมัยใหม่ และความคิดสร้างสรรค์ เพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ ควบคู่กับการรักษาความสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิต การให้บริการ 
และการบริโภคเพ่ือลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  

1. ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 
บทบาท ความส าคัญ และสถานะของแผน 

2. บริบทการพัฒนาประเทศ 
2.1 บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด้านเศรษฐกิจ 
2.2 บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์ 
2.3 บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.4 บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด้านการบริหารจัดการภาครัฐ 

3.วัตถุประสงค์ เป้าหมาย และหมุดหมายการพัฒนา 
3.1 วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา 
3.2 หมุดหมายการพัฒนา 
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4. แผนกลยุทธ์รายหมุดหมาย 
หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
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หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
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หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของ
ภูมิภาค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ และอุตสาหกรรม

ดิจิทัลของอาเซียน 
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หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ
สามารถแข่งขันได ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
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หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
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หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์ การพัฒนา

แห่งอนาคต 
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หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5. การขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 สู่การปฏิบัติ 

5.1 หลักการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ 
5.2 แนวทางการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ 
5.3 การติดตามและประเมินผล 
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1.3 Sustainable Development Goala : SDGs 
 ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับ SDGs  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 

Goals : SDGs) มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย (Goals) ภายใต้หนึ่งเป้าหมายจะประกอบไปด้วยเป้าหมายย่อย ๆ      
ที่เรียกว่า เป้าประสงค์ (Targets) ซึ่งมีจ านวนทั้งหมด 169 เป้าประสงค์ และพัฒนา ตัวชี้วัด (Indicators) 
จ านวน 232 ตัวชี้วัด (ทั้งหมด 244 ตัวชี้วัดแต่มีตัวที่ซ้ า 12 ตัว) เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของเป้าประสงค์
ดังกล่าว 

เป้าหมายทั้ง 17 เป้าหมายประกอบด้วย 
เป้าหมายที่ 1 : ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนที่ 
เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและ

ส่งเสริมเกษตรกรรมทีย่ั่งยืน 
เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดี

ส าหรับทุกคนในทุกวัย 
เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่า

เทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอ านาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง  
เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมี

การบริหารจัดการที่ยั่งยืนคน 
เป้าหมายที่ 7 : สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่

ย่อมเยา 
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เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้าง
งานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน 

เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 

เป้าหมายที่ 10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
เป้าหมายที่ 11 : ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย        

มีภูมิต้านทานและยั่งยืน  
เป้าหมายที่ 12 :  สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ

ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
เป้าหมายที่ 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเล

อย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่า

ไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนสภาพดิน และ
หยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคน
เข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

เป้าหมายที่ 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 
ข้อควรรู้ที่ส าคัญ 6 ประการ 
ประการแรก – เป้าหมายการพัฒนาทั้ง 17 ข้อ สะท้อน ‘3 เสาหลักของมิติความยั่งยืน’ (Three 

Pillars of Sustainability) คือ มิติด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม บวกกับอีก 2 มิติ คือ มิติด้าน
สันติภาพและสถาบัน และมิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา ที่เชื่อมร้อยทุกมิติของความยั่งยืนไว้ด้วยกัน รวมเป็น 5 
มิติ องคก์ารสหประชาชาติแบ่งเป้าหมาย 17 ข้อ ออกเป็น 5 กลุ่ม (เรียกว่า 5 Ps) ประกอบด้วย 

People (มิติด้านสังคม) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 1 ถึง เป้าหมายที่ 5 
Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 7 ถึง เป้าหมายที่ 11 
Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม) : ครอบคลุมเปา้หมายที่ 6 เป้าหมายที่ 12 ถึง เป้าหมายที่ 15 
Peace (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 16 
Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 17 
ประการที่สอง – เนื้อหาของ SDGs ไม่ได้อยู่ที่ระดับเป้าหมาย (Goals) แต่อยู่ที่ระดับเป้าประสงค์ 

(Targets) เป้าประสงค์เหล่านี้บอกถึงลักษณะของสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมในโลกที่บรรลุ SDGs ได้
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ส าเร็จ มีนัยยะที่บอกถึงฉากทัศน์ในฝัน ถึงวิสัยทัศน์ของการพัฒนาที่น าเสนออยู่ในวาระการพัฒนา 2030 
(Agenda 2030) ฉะนั้น หากต้องการทราบว่า SDGs ครอบคลุมเรื่องใดบ้างต้องพิจารณาที่ระดับเป้าประสงค์ 

ประการที่สาม – ตัวช้ีวัด 232 ตัวนั้น เป็นตัวชี้วัดที่ออกแบบมาเพ่ือใช้ในการติดตามความก้าวหน้าใน
ระดับโลก ซึ่งอาจไม่สามารถน ามาใช้ในระดับประเทศได้อย่างเหมาะสมทั้งหมด และการเลือกใช้ตัวชี้วัดแต่ละ
ตัวนั้นก็เพ่ือให้สามารถสะท้อนสาระส าคัญของเป้าหมาย แต่อาจไม่ได้ครอบคลุมทุกมิติที่ระบุไว้ในเป้าประสงค์ 
ดังนั้น แต่ละประเทศจะต้องกลับมาพัฒนาตัวชี้วัดระดับประเทศและระดับท้องถิ่นเพ่ือให้ SDGs สามารถใช้
ประโยชน์ได้จริงในระดับพื้นท่ี มิเช่นนั้น ประเทศไทยอาจท าได้เพียงบรรลุทุกตัวชี้วัด (Indicators) แต่ไม่บรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ก็เป็นได้ นอกจากนี้ ตัวชี้วัดยังมีการเปลี่ยนแปลงได้ ในขณะที่เป้าหมาย
และเป้าประสงค์จะไม่มีการปรับแก้ในระดับโลกแล้ว 

ประการที่สี่ – SDGs ไม่ใช่ข้อตกลงที่มีการบังคับสัญญาและลงโทษ แต่เป็นการเข้าร่วมโดยสมัครใจ
ของประเทศต่าง ๆ และมีการทบทวน (Review) ประจ าปีผ่านการน าเสนอ รายงานผลการทบทวนการ
ด าเนินงานตามวาระการพัฒนาที่ยั่งยืน ค.ศ. 2030 ระดับชาติโดยสมัครใจ (Voluntary National Review) ใน
การประชุมระดับสูงทางการเมืองว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืน (High-Level Political Forum on Sustainable 
Development: HLPF) ที่จัดขึ้นเป็นประจ าทุกปีในช่วงเดือนกรกฎาคม ที่ส านักงานใหญ่องค์การ
สหประชาชาติ กรุงนิวยอร์ก ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยทุกประเทศสามารถเสนอตัวเพ่ือน าเสนอรายงาน
หรือไม่ก็ได ้

ประการที่ห้า – ต้องท าความเข้าใจหลักการเบื้องหลังของ SDGs เพ่ือน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เป็นเป้าหมายที่เน้นการพัฒนาที่ครอบคลุม (Inclusive) มุ่งการ
เปลี่ยนแปลง (Transformative) และบูรณาการ (Integrated) ที่ทุกประเทศต่างมีโจทย์ที่จะต้องน าไปปฏิบัติ
ไม่ใช่เฉพาะแค่ประเทศยากจน (Universal) แต่ในขณะเดียวกันก็เน้นการน าไปปฏิบัติและแก้ปัญหาในระดับ
ท้องถิ่น (Locally-focused) ซึ่งหมายถึงว่า แม้เป้าหมายทั้งหมดจะแบ่งออกเป็น 17 เป้าหมาย แต่การ
พิจารณาและด าเนินการจะต้องเป็นไปอย่างบูรณาการ เห็นความเชื่อมโยง (Interlinkage) มุ่งผลลัพธ์ 
(Outcome-based) และให้ความส าคัญกับคนกลุ่มที่เปราะบาง (Vulnerable people) คนยากจน และคน
กลุ่มต่าง ๆ ที่มักถูกทิ้งไว้ข้างหลัง และแม้ว่า SDGs จะเป็นเป้าหมายระดับโลกแต่การน า SDGs ไปปรับให้
เหมาะกับบริบทของพ้ืนที่ (Localization of the SDGs) เป็นเรื่องส าคัญ จึงต้องให้ท้องถิ่นมีความเป็นเจ้าของ
และร่วมผลักดัน มีการให้ความหมายแก่เป้าประสงค์ (Targets) และตัวชี้วัด (Indicators) ที่เหมาะสมกับ
บริบทท้องถิ่น โดยหลักการการขับเคลื่อน SDGs ควรเป็นกระบวนการที่เริ่มจากฐานรากขึ้นสู่ระดับนโยบาย 
(Bottom-Up) และมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้มีบทบาทหลักในการน า SDGs ไปปฏิบัติ 

ประการที่หก – ในทางปฏิบัติ SDGs มีฐานะเป็นเครื่องมืออ่ืน นอกเหนือจากการเป็นตัวชี้วัด
สถานการณ์ความยั่งยืน เช่น SDGs ในฐานะที่เป็นค าศัพท์การพัฒนาที่ใช้ร่วมกัน :  

SDGs กลายเป็นค าศัพท์ในการพัฒนาที่ใช้ร่วมกันในทุกระดับ ทั้งระดับโลกไปจนถึงระดับท้องถิ่น เอ้ือ
ให้ทุกพ้ืนที่ในโลกสามารถเรียนรู้จากกันและกันได้ ชุมชนในไทยที่ประสบความส าเร็จในการพัฒนาบางประเด็น
จะไม่ได้เป็นเพียงตัวอย่างให้ชุมชนในประเทศไทยเท่านั้น แต่เป็นตัวอย่างให้แก่ระดับโลกด้วย 
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SDGs ในฐานะที่เป็น Action Framework: SDGs สามารถถูกใช้เป็นกรอบแนวคิดที่ใช้ในการทบทวน
อนาคตของท้องถิ่น งานที่ท ากันอยู่ในปัจจุบัน ปัญหาที่เผชิญ และใช้เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางในอนาคต
ของท้องถิ่นอย่างบูรณาการและยั่งยืน 

SDGs ในฐานะที่เป็นเครื่องมือในการต่อรอง : เนื่องจากภาครัฐทุกประเทศให้ค ามั่นกับวาระการ
พัฒนา 2030 ในภาคเอกชน โดยเฉพาะภาคเอกชนขนาดใหญ่ก็อยู่ภายใต้กฎกติกาและการชี้วัดที่มี SDGs เป็น
องค์ประกอบส าคัญ ดังนั้น ภาคประชาสังคมและคนกลุ่มต่าง ๆ สามารถใช้ SDGs เป็นเครื่องมือในการเจรจา
ต่อรองเพ่ือสร้างความร่วมมือในการพัฒนา และ/หรือสะกิดเตือนเมื่อเริ่มเห็นการด าเนินการที่ออกนอกลู่นอก
ทางไปจาก SDGs ได ้
 
1.4 เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พ.ศ. 2566 – 2570 
 1. สภาพทั่วไป  

1.1 ที่ตั้ง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประกอบด้วย 20 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดอุดรธานี หนองบัวล าภู 
หนองคาย เลย บึงกาฬ มุกดาหาร สกลนคร นครพนม ขอนแก่น มหาสารคาม ร้อยเอ็ด กาฬสินธุ์ นครราชสีมา 
ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์ อุบลราชธานี อ านาจเจริญ ศรีสะเกษ และ ยโสธร ตั้งอยู่ในต าแหน่งศูนย์กลางของ     
อนุภูมิภาค ลุ่มแมน่้ าโขง โดยมีอาณาเขตติดต่อกับสาธารณรัฐ ประชาธิปไตยประชาชนลาว ด้านตะวันออกและ 
ด้านเหนือ มีแม่น้ าโขงเป็นเส้นกั้นพรมแดน และ ด้านใต้ ติดต่อราชอาณาจักรกัมพูชา โดยมีเทือกเขา         
พนมดงรักก้ันพรมแดน 

เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค  

1.บทบาทของภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นฐานการผลิตการเกษตรทั้งข้าว อ้อยโรงงาน          
มันส าปะหลัง และเป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิที่ดีที่สุดของประเทศ รวมทั้งมีท าเลที่ตั้ง ที่มีศักยภาพเหมาะสม 
กับการเชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักทั้งในประเทศและประเทศเพ่ือนบ้าน มีทรัพยากรท่องเที่ ยวที่หลากหลาย 
และมีสถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัยที่มีความสามารถเฉพาะทางที่โดดเด่น แต่มีปัญหาพ้ืนฐานคือ  คนมี
ปัญหาทั้งในด้านความยากจนและคุณภาพชีวิต ประสบอุทกภัยและภัยแล้งซ้ าซาก และดินคุณภาพต่ า      
ดังนั้น การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเฉียงเหนือจ าเป็นจะต้องแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานโดยใช้ความรู้ 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์รวมทั้งการใช้ประโยชน์จากการเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน  
ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจภายในภาคให้มีการเจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ 

2. ทิศทางการพัฒนาภาค การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือก าหนดทิศทางการพัฒนาตาม   
แนวคิดการเป็นฐานการผลิตของประเทศที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เป็นประตูเชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบ้านเพ่ือ  
สร้างโอกาสในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน โดยก าหนด        
ทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (Northeast Direction) ที่ให้ความส าคัญกับการพัฒนา 3G ได้แก่ 
(1) การเป็นฐานการผลิตของประเทศที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green) เน้นส่งเสริมเกษตรปลอดภัย เกษตร 
อินทรีย์ ขับเคลื่อนการพัฒนาด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG (เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจ 
สีเขียว หรือ Bio Circular Green Economy) และการบริหารจัดการน้ าอย่างยั่งยืน (2) การเป็นประตู 
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เชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบ้าน (Gate) ใช้โอกาสจากการเชื่อมโยงเศรษฐกิจชายแดน ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 
พัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และโลจิสติกส์ และ (3) การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและ 
ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน (Growth) ใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในการ 
พัฒนาพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สนับสนุนการพัฒนาศูนย์กลางบริการทาง  
การแพทย์ พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ท่องเทีย่วชุมชน และยกระดับคุณภาพชีวิตของคนทุกช่วงวัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3. เป้าหมายการพัฒนาภาค พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้เป็น “ศูนย์กลางเศรษฐกิจของ       

อนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง” 
4. แนวทางการพัฒนา การก าหนดแนวทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือได้พิจารณาถึงความ

เชื่อมโยงกับ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) พร้อมทั้งพิจารณา โอกาส ศักยภาพ ปัญหา และ
ข้อจ ากัด ของภาค เพ่ือพัฒนาไปสู่การเป็น “ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง” โดยใช้ความรู้ 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในภาคให้มีการ 
เจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ และการแสวงหาโอกาสการน าความรู้ ทุน เทคโนโลยีและนวัตกรรมมาช่วย
ขับเคลื่อน การพัฒนา โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้  
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4.1 พัฒนาภาคเกษตรด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่มุ่งสู่ฐานเศรษฐกิจชีวภาพที่มีมูลค่าสูง 
1) พัฒนาข้าวหอมมะลิ ทุ่งกุลาร้องไห้ ทุ่งสัมฤทธิ์ รวมทั้งพ้ืนที่ที่มีศักยภาพอ่ืนๆ ให้ได้  

มาตรฐานเกษตรปลอดภัยและอินทรีย์ โดยพัฒนากระบวนการผลิต แปรรูป และจ าหน่ายข้าวหอมมะลิอินทรีย์ 
ทั้งระบบ ให้ความส าคัญกับการส่งเสริมการผลิตและแปรรูปโดยใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม  
ชีวภาพ เพื่อเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร  

2) ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนสู่การปลูกพืชที่มีมูลค่าสูงในพื้นที่ท่ีมีศักยภาพ อาทิ พืชผัก         
ไม้ดอกไม้ประดับเมืองหนาวในพ้ืนที่จังหวัดเลย และสมุนไพร ในพ้ืนที่เมืองสมุนไพร ได้แก่ จังหวัดสกลนคร 
สุรินทร์ มหาสารคาม อ านาจเจริญ และอุดรธานีโดยจัดท าระบบข้อมูลและส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาการแปร
รูป ให้มีปริมาณมากพอและมีคุณภาพตามระบบมาตรฐานการเกษตรและตามความต้องการของตลาด         
ทั้งในและ ต่างประเทศ 

3) ส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อคุณภาพสูงให้ได้มาตรฐานเพื่อการส่งออก ในพ้ืนที่จังหวัด สกลนคร  
มุกดาหาร นครพนม นครราชสีมา และจังหวัดที่มีศักยภาพ โดยสนับสนุนการปรับปรุงพันธุ์ ส่งเสริม  การปลูก
แปลงหญ้าและปรับปรุงคุณภาพอาหารสัตว์ พัฒนาเทคโนโลยีการเลี้ยงและทักษะเกษตรกร รวมทั้ง การ
จัดระบบมาตรฐานโรงฆ่าสัตว์ให้ได้มาตรฐานเพ่ือการส่งออก และเพ่ิมช่องทางการจ าหน่ายและขยายตลาด 
ไปสู่อาเซียน 

4) พัฒนาสินค้าเกษตรโดยยึดหลักการขับเคลื่อนโมเดลเศรษฐกิจ BCG (เศรษฐกิจ ชีวภาพ  
เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว หรือ Bio Circular Green Economy) รวมถึงส่งเสริมให้ เกิดการ
เชื่อมโยงและถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่จากภาควิชาการในการสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้า  เกษตร
ต่อยอดไปสู่อุตสาหกรรมชีวภาพ โดยให้สถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัยในภาคมีบทบาทเป็นฐานทาง  
วิชาการสนับสนุนการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ ใช้ประโยชน์จากโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลที่กระจายอยู่ทุกพ้ืนที่ถ่ายทอด 
ความรู้ และน าการวิจัยสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์  

5) พัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ให้เป็นเกษตรกรอัจฉริยะในยุคดิจิทัลเพ่ือปรับเปลี่ยนสู่การ  ผลิต
เกษตรสมัยใหม่ โดยการถ่ายทอดและสนับสนุนเทคโนโลยีทางการเกษตรให้แก่เกษตรกร ควบคู่กับการใช้ 
เทคโนโลยีดิจิทัลและการใช้ประโยชน์จากข้อมูลในการวางแผนการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตสินค้าที่  
สอดคล้องกับความต้องการของตลาด 

4.2 บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอเพื่อรองรับการพัฒนาเมืองและกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
 1) จัดหาแหล่งน้ าและขยายพ้ืนที่ชลประทานในพ้ืนที่ที่มีศักยภาพอย่างต่อเนื่องเพ่ือ รองรับ

การเติบโตของเมืองและกิจกรรมทางเศรษฐกิจ พร้อมกับน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้ในการ บริหาร
จัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ และพัฒนาระบบส่งและกระจายน้ า ให้มีประสิทธิภาพและทั่วถึง ขยายผล 
โครงการเกษตรทฤษฎีใหม่ และโคกหนองนา โมเดล เพ่ือให้เกษตรกรรายย่อยสามารถท าการเกษตรได้ตลอดปี 

 2) บริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบเพ่ือแก้ไขปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง 
โดยด าเนินการในระดับลุ่มน้ าให้มีความสมดุลระหว่างการใช้น้ าทุกกิจกรรมกับปริมาณน้ าต้นทุน รวมทั้งพัฒนา
แหล่งน้ าเดิมและแหล่งน้ าธรรมชาติที่เสื่อมโทรมหรือตื้นเขิน เพ่ือเพ่ิมปริมาณการเก็บกักน้ า บูรณาการการ
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ท างานของหน่วยงานต่าง ๆ และให้ประชาชนมีส่วนร่วมที่มีความโปร่งใสและตรวจสอบได้  เพ่ือให้การใช้น้ ามี
ประสิทธิภาพ และมีการจัดท าแผนบริหารจัดการน้ าทั้งในระยะเร่งด่วนและระยะยาวเพ่ือป้องกัน ความ
เสียหายจากอุทกภัยและภัยแล้ง 

 
 3) การจัดการคุณภาพน้ าในล าน้ าสาธารณะให้สามารถใช้ประโยชน์ในการผลิตและ การ

พัฒนาเมือง โดยส่งเสริมให้มีระบบบ าบัดน้ าเสียรวมชุมชนในพ้ืนที่เมืองตามแนวล าน้ าสาธารณ อาทิล าตะคอง 
ตอนล่าง ส่งเสริมให้ภาคประชาสังคมและประชาชนมีบทบาทและส่วนร่วมในการเฝ้าระวังและรักษา คุณภาพ
น้ า 

4.3 พัฒนาผลิตภัณฑ์พื้นถิ่นไปสู่มาตรฐานสากลเพื่อสร้างเศรษฐกิจในชุมชน 
1) ยกระดับมาตรฐานสินค้ากลุ่มอาหารท้องถิ่นให้ได้มาตรฐาน เพ่ือสร้างรายได้ให้กับ  ชุมชนในพ้ืนที่     

ที่มีศักยภาพ อาทิ นครราชสีมา อุบลราชธานี อุดรธานีและขอนแก่น โดยส่งเสริมการผลิต วัตถุดิบท้องถิ่นให้ได้
มาตรฐาน ออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารที่เชื่อมโยงกับอัตลักษณ์และวัฒนธรรม  ความเป็นอยู่ของ
ชุมชน สร้างความพร้อมให้แก่ผู้ประกอบการและร้านอาหาร พัฒนาบรรจุภัณฑ์ตลอดจนการ  ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลส่งเสริมการขาย  

 
2) ยกระดับมาตรฐานสินค้ากลุ่มผ้าไหม ผ้าฝ้าย ผ้าย้อมครามไปสู่การเป็นศูนย์กลาง  แฟชั่นในระดับ

ภูมิภาค โดยพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ตลอดห่วงโซ่การผลิต สร้างคุณค่าของผ้าทออีสาน  ด้วยเรื่องราวที่
เชื่อมโยงกับอัตลักษณ์ ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมการด ารงชีวิตแบบพ้ืนถิ่น สนับสนุนการวิจัย พัฒนาเทคโนโลยี
สะอาดและนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมมูลค่าสินค้า ออกแบบผลิตภัณฑ์ให้มีความหลากหลาย  ครอบคลุมทุกกลุ่มลูกค้า
และทุกวัย ตลอดจนให้ความส าคัญด้านทรัพย์สินทางปัญญา  

4.4 พัฒนาเมือง เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและเมืองชายแดน รวมทั้งพื้นที่ ระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC-Bioeconomy) ให้เป็นพื้นที่เศรษฐกิจหลักของภาค 

1) พัฒนาเมืองขอนแก่นและเมืองนครราชสีมาให้เป็นเมืองอัจฉริยะที่มีความน่าอยู่ โดยพัฒนาให้เป็น
เมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจและศูนย์กลางบริการทางการแพทย์และสุขภาพ เพ่ือขับเคลื่อน  การพัฒนา
เศรษฐกิจในยุคดิจิทัลให้มีความสามารถในการแข่งขันในระดับนานาชาติ พัฒนาเมืองในจังหวัด  มุกดาหาร 
หนองคาย อุดรธานี อุบลราชธานี บุรีรัมย์ ร้อยเอ็ด สกลนคร และนครพนม ให้เป็นเมืองน่าอยู่ที่เป็น ศูนย์กลาง
ทางเศรษฐกิจ สังคมและการบริการให้กับพ้ืนที่โดยรอบ โดยเน้นการพัฒนาการค้าและกิจกรรมทาง  เศรษฐกิจ
ใหม่ การเกษตรมูลค่าสูง ต่อยอดจากฐานเศรษฐกิจและศิลปวัฒนธรรมที่มีในพ้ืนที่ เพ่ือให้เกิด  การกระจาย
ความเจริญไปสู่ พ้ืนที่โดยรอบ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานในเมืองให้ครอบคลุมและได้มาตรฐาน          
เพ่ือให้เพียงพอต่อความต้องการของคนทุกกลุ่ม ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ไขปัญหาของ            
กลุ่มเปราะบางในเมือง รวมทั้งวางแผนเพ่ือสงวนและรักษาพ้ืนที่สีเขียวอย่างเป็นระบบเพ่ือป้องกันการรุกล้ า 
พ้ืนที ่  สีเขียวจากการขยายตัวของเมืองในอนาคต และส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ  
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2) ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและผลักดันการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมเพ่ือ  เชื่อมโยง
ชายแดน โดยเร่งก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย-ลาว แห่งที่ 5 (บึงกาฬ-บอลิค าไซ) และแห่งที่ 6 (อุบลราชธานี-
สาละวัน) พัฒนาเส้นทางใหม่เชื่อมโยงบึงกาฬ-อุดรธานีทางหลวงหมายเลข 212 หนองคายอุบลราชธานี ทาง
หลวงพิเศษระหว่างเมืองและระบบราง ตาก-นครพนม กาญจนบุรี-อุบลราชธานี หนองคายแหลมฉบัง บึงกาฬ-
สุรินทร์รถไฟทางคู่ ช่วงขอนแก่น-หนองคาย ช่วงชุมทางถนนจิระ-อุบลราชธานี ทางรถไฟ สายใหม่ ช่วงบ้านไผ่-
มุกดาหาร-นครพนม ช่วงนครสวรรค์-บ้านไผ่ ช่วงศรีสะเกษ-ยโสธร-ร้อยเอ็ด ช่วง อุบลราชธานี-ช่องเม็ก รถไฟ
ความเร็วสูง และระบบขนส่งรางเบาเมืองขอนแก่นและเมืองนครราชสีมา รวมทั้ง พัฒนาพ้ืนที่รอบสถานีขนส่ง
ขนาดใหญ่ เพ่ือเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมระหว่างไทย สปป.ลาว เวียดนาม กัมพูชา เมียนมา และจีน ให้มี
ความสะดวก ประหยัดเวลา และค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 

3) ส่งเสริมพัฒนาพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนมุกดาหาร นครพนม และ  หนองคาย 
รวมทั้งเมืองชายแดนให้มีความพร้อมส าหรับรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมที่เชื่อมโยงกับ ประเทศ
เพ่ือนบ้าน โดยส่งเสริมและอ านวยความสะดวกในการลงทุนในอุตสาหกรรมและบริการเป้าหมาย พัฒนาด่าน
และบริการ CIQ ที่ได้มาตรฐานสากล พัฒนาเมืองในพ้ืนที่ให้เป็นเมืองน่าอยู่ที่มีการรักษาสิ่งแวดล้อม และพ้ืนที่
สีเขียวในเมือง สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในการพัฒนาเศรษฐกิจและความมั่นคงใน พ้ืนที่
ชายแดน พัฒนาระบบบริหารจัดการแรงงานท่ีมีประสิทธิภาพที่เชื่อมโยงกับระบบการจ้างงานแรงงาน ต่างด้าว 
พร้อมทั้งเร่งรัดการด าเนินงานโครงการและมาตรการส าคัญในเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เพ่ือเสริมสร้าง
ความสามารถของวิสาหกิจชุมชนและภาคเอกชนในพื้นที่ผลักดันให้เกิดการเพิ่มขึ้นของ ขีดความสามารถในการ
ผลิต และยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในพื้นที่  

4) ส่งเสริมการพัฒนาพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC-Bioeconomy) 
ในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา ขอนแก่น อุดรธานี และหนองคาย ให้เกิดความเชื่อมโยง ไปยังพ้ืนที่ที่มีศักยภาพ
ในการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ อาทิ พ้ืนที่ภาคเหนือตอนล่างและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ตอนล่าง และ
เชื่อมโยงกับอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง โดยพัฒนาการเกษตรและการผลิตสินค้าเกษตรมูลค่าสูง พัฒนาผลิตภัณฑ์
ชีวภาพ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการพัฒนาการเกษตรและการผลิตผลิตภัณฑ์ ชีวภาพ พัฒนาการ
ตลาด การท่องเที่ยว และการประชาสัมพันธ์ และส่งเสริมความร่วมมือของทั้ง 4 จังหวัด รวมถึงความร่วมมือ
ของภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และสถาบันการศึกษา เพ่ือให้เกิดพลังใน  การขับเคลื่อนการพัฒนา
พ้ืนที่ รวมทั้งพัฒนาพ้ืนที่ตามแนวระเบียงเศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตก (EWEC) ที่ พาดผ่านจุดตัดกับแนว
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC-Bioeconomy) ซึ่งเป็นผลดีใน การพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมร่วมกันในทั้งสองแนวพ้ืนที่พัฒนาเศรษฐกิจ โดยส่งเสริมภาคเอกชน วิสาหกิจ ขนาดกลางและขนาด
ย่อม (SMEs) และวิสาหกิจชุมชนเข้ากับห่วงโซ่คุณค่าและห่วงโซ่อุปทานในอุตสาหกรรม เป้าหมายที่สอดคล้อง
กับศักยภาพของพ้ืนที่ ตั้งแต่ต้นทาง กลางทาง และปลายทาง พัฒนาผู้ประกอบการให้  เป็นผู้ประกอบการ     
ในยุคดิจิทัล เสริมสร้างความรู้ด้านดิจิทัล การเงิน การตลาดยุคใหม่ การเข้าถึงตลาดส่งออก แนวคิดโมเดล
เศรษฐกิจ BCG และการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพและทุนทางวัฒนธรรม  รวมถึงการด 
าเนินธุรกิจอย่างยั่งยืนที่ค านึงถึงสิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล เพ่ือให้สามารถแข่งขันได้ใน ระดับสากล 
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5) เร่งรัดพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัลให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ พร้อมทั้งสนับสนุน การใช้ประโยชน์
เทคโนโลยีดิจิทัลในการผลิตและการท ากิจกรรมทางเศรษฐกิจ ทั้งในภาคเกษตรกรรม  อุตสาหกรรม          
ภาคบริการ และการบริการสาธารณะด้านสังคม เช่น การศึกษา และการสาธารณสุข 

4.5 พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวหลักและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้ได้มาตรฐานเพื่อสร้าง
รายได้ให้กับชุมชน 

1) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ธรรมะและศรัทธาความเชื่อ  การท่องเที่ยวเชิง
อาหาร (Gastronomy Tourism) และการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ (Creative Tourism) โดยใช้จุดเด่น
หรืออัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมเป็นจุดขาย และส่งเสริมชุมชนในการจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ที่มี  ความ
หลากหลาย อาทิ ประเพณีท้องถิ่น อาหารท้องถิ่น โฆษณาประชาสัมพันธ์แก่นักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและ  
ต่างประเทศ เพ่ือสร้างการรับรู้สินค้า บริการ แหล่งท่องเที่ยวที่สะท้อนอัตลักษณ์ของชุมชน และเมืองเก่า ได้แก่ 
เมืองเก่าบุรีรัมย์ เมืองเก่าพิมาย เมืองเก่าสุรินทร์ เมืองเก่านครราชสีมา เมืองเก่าสกลนคร และแหล่ง ท่องเที่ยว
ชุมชนต่าง ๆ พัฒนาแบรนด์และสื่อสารความโดดเด่นของชุมชนในรูปแบบการเล่าเรื่อง (Storytelling)  

2) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวอารยธรรมอีสานใต้ในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา บุรีรัมย์ สุรินทร์ 
ศรีสะเกษ และอุบลราชธานี โดยบูรณาการกิจกรรมแผนท่องเที่ยวในแต่ละจังหวัดให้เชื่อมโยง แหล่งท่องเที่ยว
ในเขตอารยธรรมอีสานใต้ และเชื่อมโยงสู่  สปป.ลาว กัมพูชา และเวียดนาม เพ่ือเพ่ิมระยะเวลา พ านักและ
ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวของกลุ่มนักท่องเที่ยวคุณภาพ พัฒนาสินค้าและบริการที่มีจุดเด่นหรืออัตลักษณ์  ที่สร้าง
จากทุนทางวัฒนธรรม พัฒนาบุคลากรและผู้ประกอบการการท่องเที่ยววิถีใหม่ รักษามาตรฐานการ  ให้บริการ 
จัดท ากิจกรรมการท่องเที่ยวให้ท่องเทีย่วได้ตลอดทั้งปี พัฒนาระบบโลจิสติกส์สนับสนุนนักท่องเที่ยว อย่างเป็น
ระบบไปสู่แหล่งท่องเที่ยว ดูแลความปลอดภัยและสุขลักษณะให้นักท่องเที่ยว  

3) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวริมแม่น้ าโขงเชื่อมโยงกับอนุภาคลุ่มแม่น้ าโขง ใน พ้ืนที่จังหวัดเลย 
หนองคาย บึงกาฬ นครพนม มุกดาหาร       อ านาจเจริญ อุบลราชธานี และสกลนคร และพัฒนา เส้นทาง
เชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวกับประเทศเพ่ือนบ้าน อาทิ สี่เหลี่ยมวัฒนธรรมล้านช้าง เลย-อุดรธานี- หนองบัวล าภู-
หนองคาย-สปป.ลาว โดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สินค้าและบริการให้สอดคล้องกับกระแสความ นิยมการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของสองฝั่งโขง พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลาย อาทิ การ ท่องเที่ยว
พักผ่อน ชมทัศนียภาพและวิถีชีวิตลุ่มแม่น้ าโขง (Leisure / Lifestyle) การท่องเที่ยวด้วยจักรยาน และการ
เดินทางแบบคาราวาน (Cycling / Caravan Tours) การท่องเที่ยวเชิงมหกรรม (Festival / Events) พัฒนา
ถนนเชื่อมโยงระหว่างแหล่งท่องเที่ยว      พัฒนาท่าเรือและการท่องเที่ยวทางน้ าให้ได้มาตรฐานความ 
ปลอดภัย ส่งเสริมการบริหารจัดการที่เกิดจากชุมชนเพ่ือสร้างงานและสร้างรายได ้ 

4) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวยุคก่อนประวัติศาสตร์และอุทยานธรณี (Geopark) ในจังหวัด
ขอนแก่น กาฬสินธุ์ อุดรธานี หนองบัวล าภู ชัยภูมิ และนครราชสีมา โดยพัฒนา แหล่งท่องเที่ยว พิพิธภัณฑ์ 
และอุทยานธรณี (Geopark) ให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต ออกแบบ  การจัดแสดง              
จัดนิทรรศการ มัลติมีเดีย หรือกิจกรรมต่าง ๆ ให้ผู้ชมมีส่วนร่วม มีความสนุกรื่นรมย์เสมอ  (Play and Learn) 
ทั้งภาษาไทยและต่างประเทศเพ่ือขยายฐานนักท่องเที่ยวที่สนใจ รวมทั้งเน้นการสร้าง คุณค่าของการท่องเที่ยว
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ผ่านความหมายจากเรื่องราวความเป็นมาทางประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน ของท้องถิ่น เพ่ือดึงดูด
นักท่องเที่ยวกลุ่มใหม่ ปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน โฆษณาประชาสัมพันธ์
อย่างต่อเนื่อง พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวเพื่อให้เข้าถึงได้ง่ายและ กลับมาได้บ่อยครั้ง  

5) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬาในพ้ืนที่จังหวัดบุรีรัมย์ ศรีสะเกษ และ นครราชสีมา โดย
ส่งเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมกีฬาให้ครอบคลุมทุกมิติ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทั้งจาก  การกีฬาและธุรกิจที่
เกี่ยวข้อง อาทิ ธุรกิจการแข่งขันต่าง ๆ การผลิตอุปกรณ์ ชุดกีฬา ของที่ระลึก สนามแข่งขัน อาหารเสริมและ
เครื่องดื่ม โรงแรม ร้านอาหาร การเดินทางและขนส่ง ประกันภัย สถาบันพัฒนากีฬาอาชีพ  ทุกระดับ ส่งเสริม
การศึกษาในด้านเวชศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์การกีฬา และการบริหารจัดการธุรกิจกีฬา เพ่ือผลิตบุคลากร
รองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมกีฬา สนับสนุนการจัดมหกรรมกีฬานานาชาติ รวมทั้ง ส่งเสริมกิจกรรม
ทางการตลาดและการประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างการรับรู้ให้กับนักท่องเที่ยว 

6) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Wellness Tourism) ของชุมชน ท้องถิ่น ในพ้ืนที่      
ที่มีศักยภาพทางด้านสาธารณสุขและบริการสุขภาพ ได้แก่ จังหวัดขอนแก่น มหาสารคาม นครราชสีมา 
อุดรธานี นครพนม มุกดาหาร และหนองคาย โดยใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีนวัตกรรม และ  ความคิด
สร้างสรรค์ ต่อยอดองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและบริการที่ เกี่ยวข้องกับ
การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ รวมทั้งประชาสัมพันธ์การตลาด และส่งเสริมการท่องเที่ยวผ่านสื่อ  ออนไลน์อย่าง
ต่อเนื่องเพ่ือให้แหล่งท่องเที่ยวเป็นที่รู้จักแพร่หลายมากขึ้น อาทิ แพทย์แผนไทยครบวงจร และ  การดูแล
ผู้สูงอายุ  

 
7) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน ดูแลความ ปลอดภัยให้

นักท่องเที่ยว ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว รวมทั้งการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ให้เป็นลักษณะ เส้นทางท่องเที่ยว 
(Tourism Routes) ที่ส าคัญของพ้ืนที่และกระจายเส้นทางท่องเที่ยวให้หลากหลายโดยให้มี การเชื่อมโยงใน
ลักษณะเครือข่ายเพ่ือกระจายนักท่องเที่ยวจากเมืองหลักไปสู่เมืองรอง ชุมชนและท้องถิ่น โดย ให้ชุมชนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนา เชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวระหว่างภาคเอกชนกับชุมชนและท้องถิ่น และ  เชื่อมโยงกับ
ประเทศเพ่ือนบ้านที่สอดคล้องกับความต้องการของนักท่องเที่ยว รวมทั้งพัฒนาทักษะฝีมือ  บุคลากรในภาค
บริการและการท่องเที่ยว จัดฝึกอบรมมัคคุเทศก์ด้านภาษาต่างประเทศ นอกจากนั้นพัฒนา  สินค้าหนึ่งต าบล 
หนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) สินค้าวิสาหกิจชุมชน ของที่ระลึก ร้านอาหาร ที่พักให้มีคุณภาพดี โดย ออกแบบตาม
แนวคิด อารยสถาปัตย์ (Universal Design) และเน้นการให้บริการด้านอาหารท้องถิ่นที่สะอาด ปลอดภัย 
รวมถึงระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว 

4.6 ยกระดับคุณภาพชีวิตของคนทุกช่วงวัยให้ได้มาตรฐานและแก้ปัญหาความยากจน  ให้กับ        
ผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 

1) พัฒนาอาชีพและรายได้ของผู้มีรายได้น้อยในพื้นท่ีที่มีสัดส่วนคนจนสูง เมื่อวัดด้าน รายจ่ายเพ่ือการ
อุปโภคบริโภค อาทิ กาฬสินธุ์ นครราชสีมา นครพนม และศรีสะเกษ (ข้อมูลสัดส่วนคนจน ณ ปี 2563) โดย
สร้างโอกาสให้กลุ่มผู้มีรายได้น้อย มีที่ดินท ากินของตนเอง ส่งเสริมการมีอาชีพ สนับสนุน ปัจจัยการผลิตและ
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แหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ ยกระดับฝีมือและอบรมให้ความรู้ เพ่ือให้มีรายได้เสริม และเกิดความมั่นคง
ทางรายได ้ 

2) พัฒนาระบบการป้องกันและควบคุมโรคเฉพาะถิ่น แก้ปัญหาโรคพยาธิใบไม้ตับ  ในพ้ืนที่เสี่ยง อาทิ 
จังหวัดร้อยเอ็ด ขอนแก่น อุบลราชธานี และอุดรธานี (ข้อมูลอัตราของผู้ป่วยด้วยโรคมะเร็ง ท่อน้ าดี             
ณ ปี 2563) โดยส่งเสริมการเรียนรู้ในการป้องกันโรคพยาธิใบไม้ตับให้แก่ประชาชนทั้งในชุมชนและ เยาวชนใน
สถานศึกษา ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและค่านิยมในการบริโภคอาหารปรุงสุกจากปลาน้ าจืดมีเกล็ด ก าจัด      สิ่ง
ปฏิกูลจากชุมชนบริเวณรอบแหล่งน้ าอย่างถูกหลักสุขาภิบาล สร้างเครือข่ายโรงพยาบาลในการ คัดกรอง เฝ้า
ระวัง วินิจฉัยและรักษาโรคพยาธิใบไม้ตับและผู้ป่วยมะเร็งท่อน้ าดีพร้อมทั้งพัฒนาระบบคัดกรอง กลุ่มเสี่ยงและ
ระบบฐานข้อมูลเพื่อติดตามการท างาน  

3) พัฒนาคุณภาพชีวิตคนทุกช่วงวัย ได้แก่ เด็กในครรภ์ถึงปฐมวัย โดยพัฒนา โภชนาการแม่และเด็ก 
ส่งเสริมการบริโภคไอโอดีนและให้ความรู้แก่พ่อแม่หรือผู้ดูแลเด็กในด้านโภชนาการที่  เหมาะสมตั้งแต่เริ่ม
ตั้งครรภ์ และวิธีการเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสมเพ่ือกระตุ้นการพัฒนาเด็กในช่วง 0-6 ปีแรก และยกระดับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในชุมชนและพ้ืนที่ห่างไกลให้ได้มาตรฐาน เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพเด็กก่อน  วัยเรียน              
ให้มีพัฒนาการความพร้อมทั้งทักษะสมอง ร่างกาย และสังคม พัฒนาผู้อยู่ในช่วงวัยศึกษา โดยพัฒนา หลักสูตร
ครูผู้สอน และการจัดการเรียนรู้ร่วมกับกลุ่มอาชีพ ผู้ประกอบการ และสถาบันอุดมศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียน         
มี สมรรถนะตามความต้องการของตลาดรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ สร้างโอกาสที่เสมอภาคแก่เด็ก
จาก ครัวเรือนยากจนให้มีโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ โดยเฉพาะในพ้ืนที่จังหวัดที่มีปัญหาความยากจนใน
มิติ การศึกษาสูงสุด ตามข้อมูลจากระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคนแบบชี้เป้า (Thai People Map 
and Analytics Platform: TPMAP) อาทิจังหวัดบึงกาฬ ศรีสะเกษ บุรีรัมย์ หนองบัวล าภู อุดรธานี           
และ กาฬสินธุ์ (ข้อมูล TPMAP ณ ปี2565) พัฒนาวัยแรงงาน โดยส่งเสริมการพัฒนาทักษะความรู้ใหม่เพ่ือ  ให้
ตรง กับงานและอาชีพที่เปลี่ยนแปลงไปรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ และการพัฒนาทักษะเดิมเพ่ือเพ่ิม
ขีด ความสามารถในการท างาน พัฒนาระบบสวัสดิการและความคุ้มครองทางสังคมให้ครอบคลุมแรงงาน    
ทั้งในระบบ และนอกระบบ เสริมสร้างความรู้และทักษะทางการเงินเพ่ือให้แรงงานมีความมั่นคงด้านรายได้
และมีเงินออม เพียงพอส าหรับด ารงชีพตลอดชีวิต พร้อมทั้งพัฒนาผู้สูงอายุให้เป็นพลังของสังคม โดยพัฒนา   
ให้ผู้สูงอายุเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ ภูมิปัญญาที่สั่งสมมาสู่คนรุ่นหลัง ส่งเสริมและเปิดโอกาส       
ให้ผู้สูงอายุได้ท างานตาม ศักยภาพ ส่งเสริมการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ และพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออ านวย
ต่อการด าเนินชีวิตของ ผู้สูงอายุ รวมทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของคนทุกช่วงวัยและพัฒนาทางเลือกใน
การเข้าถึงการเรียนรู้ ส าหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ 

4.6 ตัวอย่างแผนงานส าคัญ  
4.6.1 แผนงานเพิ่มศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลิทุ่งกุลาร้องไห้และทุ่งสัมฤทธิ์ให้ได้  

มาตรฐานเกษตรอินทรีย์  
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1) สาระส าคัญ ส่งเสริมการวิจัยพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการเกษตร ตลอดจน      
ภูมิปัญญาและองค์ความรู้ที่น าไปสู่การเพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนากระบวนการผลิตและการแปรรูปข้าวหอม
มะลิ คุณภาพสูงที่สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้จริงในเชิงพาณิชย์ รวมทั้งยกระดับคุณภาพมาตรฐานและการ
ยอมรับ ของผู้บริโภค ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ซึ่งต้องมีการพัฒนาทั้งมาตรฐานข้าวหอมมะลิและ
ผลิตภัณฑ์ กระบวนการตรวจรับรองที่มีความรวดเร็ว และการตรวจสอบย้อนกลับที่เกษตรกรรายย่อยสามารถ
เข้าถึงได ้อย่างกว้างขวางและไม่เป็นภาระต้นทุนการผลิต  

2) ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ของแผนงาน 
ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง 

• การจัดท าฐานข้อมูลเกษตรอินทรีย์  
• วิจัยและพัฒนา  
• การบริหารจัดการน้ าในพ้ืนที ่ 
• ตรวจรับรองมาตรฐาน  
• การถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร  
• พัฒนาคุณภาพดิน 

• ส่งเสริมการแปรรูปโดยใช้ 
นวัตกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มี 
ความหลากหลายและได้
มาตรฐาน ทั้งในและต่างประเทศ  
• ระบบตรวจสอบย้อนกลับสินค้า 
เกษตรที่ได้มาตรฐาน 

• ประชาสัมพันธ์ส่งเสริม  
การบริโภค  
• เพ่ิมช่องทางการตลาดออนไลน์ 
และออฟไลน์  
• การส ารวจความต้องการสินค้า 
เกษตรอินทรีย์(ตลาดเฉพาะ)  
• การสร้างตราสินค้า 

 
4.6.2 แผนงานพัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ฐานเศรษฐกิจ 

ชีวภาพ (NeEC-Bioeconomy)  
1) สาระส าคัญ เพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้  เป็นฐาน

อุตสาหกรรมชีวภาพแห่งใหม่ของประเทศ เชื่อมโยงการเกษตรและอุตสาหกรรมชีวภาพด้วยเทคโนโลยี 
สมัยใหม่ตลอดห่วงโซ่การผลิต เน้นพัฒนาการเกษตรและการผลิตสินค้าเกษตรมูลค่าสูง พัฒนาผลิตภัณฑ์  
ชีวภาพ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการพัฒนาการเกษตรและการผลิตผลิตภัณฑ์ชีวภาพ พัฒนา  
การตลาด การท่องเที่ยว และการประชาสัมพันธ์ 

2) ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ของแผนงาน 
ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง 

• การส่งเสริมการท าเกษตรสมัยใหม่ โดยใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อเพ่ิม ผลิตภาพและผลผลิตทางการ เกษตร  
• การส่งเสริมการลงทุนเพ่ือ สนับสนุนและผลักดันการ
พัฒนา เศรษฐกิจชีวภาพ  
• พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุน การพัฒนาการ
เกษตรและการผลิต ผลิตภัณฑ์ชีวภาพ อาทิ การจัดตั้ง 
ศูนย์ทดสอบห้องปฏิบัติการ หรือ เครื่องมืออุปกรณ์ท่ี
ทันสมัยและได้ มาตรฐานสากล 

• พัฒนา
ผลิตภัณฑ์
ชีวภาพ 

• การเพ่ิมช่องทางการตลาด
ออนไลน์ และออฟไลน์  
• การสร้างความตระหนักของ 
ผู้บริโภคถึงความส าคัญของ 
การบริโภคผลิตภัณฑ์ชีวภาพ  
• ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่
เชื่อมโยง กับการพัฒนา
เศรษฐกิจชีวภาพ 
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แผนพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด (พ.ศ. 2566-2570) 
ประเด็นการพัฒนาที่ส าคัญของจังหวัดร้อยเอ็ดในระยะ 5 ปี(พ.ศ. 2566-2570) 
 แผนพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด พ.ศ. 2566-2570 ฉบับที่ พ.ศ. 2566 ได้จัดท าบนพื้นฐานของกรอบ 
ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ แผนพัฒนา
เศรษฐกิ จและสั งคมแห่ งชาติ  ฉบับที่  12 (พ .ศ .  2560 -2564)  ยุทธศาสตร์การ พัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ และยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณประจ าปี รวมทั้งการน าผลการวิเคราะห์ข้อมูล
สภาพทั่วไป ปัญหาและความต้องการของประชาชน  ตลอดจนการประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา ศักยภาพ
การพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสในการพัฒนาในอนาคตของจังหวัด โดยน ามาวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน 
โอกาส และอุปสรรค มาจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด พ.ศ. 2566-2570 ฉบับปี พ.ศ. 2566 ซึ่งสรุป
ดังนี้ 

(ก.บ.จ.) ร้อยเอ็ด ในคราวประชุมครั้งที่ 3/2564 เมื่อวันที่ 9 กันยายน  2564 สรุปทิศทาง การ
พัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด ปี 2566-2570 มีตัวชี้วัดตามประเด็นการพัฒนารวม 22 ตัวชี้วัด และแนวทางการ
พัฒนา 25 แนวทาง ดังนี้ 
1. เป้าหมายการพัฒนา (ระยะเวลา 5 ปี 
     “ร้อยเอ็ดเมืองอัจฉริยะ ท่องเที่ยวสร้างสรรค์ วัฒนธรรมสร้างมูลค่า สังคมพัฒนาอย่างยั่งยืน” 
2.  พันธกิจ 
                  1. ส่งเสริมการพัฒนาจังหวัดด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  และวัตกรรม มุ่งสู่เมืองอัจฉริยะ 
                  2. ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรและข้าวหอมมะลิ เพ่ือสร้างมูลค่า 
                  3. พัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งข้ัน ด้านการบริการ การท่องเที่ยวการค้า การลงทุน 
                  4. พัฒนาคนให้มีคุณภาพ สร้างโอกาส สร้างอาชีพ รายได้ หลุดพ้นความยากจน 
                  5. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพ 
         6.  สร้างความม่ันคงภายในและส่งเสริมการให้บริการภาครัฐอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
  2.1  ตัวช้ีวัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 

      1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด (GPP) เพ่ิมข้ึน 
      2.  ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี หลุดพ้นความยากจน พ่ึงตนเองได้ 

  2.2  ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด 
         ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  
            1. ประเด็นการพัฒนา 
                พัฒนาและส่งเสริมการเกษตรแบบอัจฉริยะและอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรมูลค่า
สูง 
             2. วัตถุประสงค์ 
                  1. เพ่ือปรับโครงสร้างการผลิต ในพืชและสัตว์เศรษฐกิจ สู่ระบบเกษตรอัจฉริยะ และสร้าง  
ผลผลิตมูลค่าสูง 
                  2. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพอุตสาหกรรมภาคครัวเรือน กลุ่มเกษตรกร สถาบันเกษตรกรที่เกี่ยวเนื่องให้
มีความเข้มแข็งศักยภาพ สามารถแข่งขันได้ 
                 3.  เพ่ือลดการท าเกษตรในพ้ืนที่ไม่เหมาะสม และปรับสู่การท าเกษตรทางเลือกที่มีมูลค่าสูงและ 
เหมาะสม 
                 4.  เพ่ือเพ่ิมราย GPP ได้ ภาคเกษตรต่อสัดส่วน GPP จังหวัดให้สูงขึ้น  
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     3.   เป้าหมายและตัวชี้วัด 
       1. สัดส่วน  GPP ภาคเกษตร  ต่อ GPP จังหวัดให้สูงขึ้น ร้อยละ 3 
               2. อัตราการขยายตัวมูลค่าผลผลิตภาคการเกษตรเป้าหมายเพ่ิมข้ึน  ร้อยละ 5 
               3. จ านวนเกษตรกรที่ท าการเกษตร แบบ Smart Farm เพ่ิมข้ึน 200 แปลง/ฟาร์ม 
               4. ร้อยละของครัวเรือนมีน้ า เพื่อการเกษตรอย่างเพียงพอ 
     4. แนวทางการพัฒนา 
                    1.  ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนการผลิตสินค้าเกษตรสู่เกษตรมูลค่าสูง และลดพ้ืนที่การท าเกษตร
ที่ไม่เหมาะสมปรับสู่สินค้าชนิดใหม่ที่มีมูลค่าสูง เหมาะสมกับพ้ืนที่ และทิศทางของตลาด   
                2. พัฒนาเกษตรกร กลุ่มเกษตรกร สถาบันเกษตรกรที่เกี่ยวเนื่องเพ่ือยกระดับสู่การท าเกษตร 
สมัยใหม่ (Smart Farm  และต่อยอดสู่เกษตรชีวภาพตามแนวคิด BCG Model 
                3. เพ่ิมศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลิ มุ่งสู่มาตรฐานเกษตร GAP อินทรีย์ และ GI ให้
ครอบคลุมโดยน าเทคโนโลยี และนวัตกรรมมาใช้ 

4. พัฒนาระบบนิเวศน์ปัจจัยการผลิต ทั้งโครงสร้างพื้นฐานด้านแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรระบบ 
   ฐานข้อมูลเกษตรน้ า (Big data)ของจังหวัด เพื่อสนับสนุนการท าเกษตรแบบแม่นย า 

        5. พัฒนาและส่งเสริมทุ่งกุลาร้องไห้ให้เป็นเขตเศรษฐกิจพิเศษข้าวหอมมะลิมูลค่า
อุตสาหกรรมแปรรูปเกษตรและอาหารของภูมิภาค 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2.   
     1.  ประเด็นการพัฒนา 
                          เสริมสร้างขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การลงทุน การบริการและการ 
ท่องเที่ยว 

2.  เป้าประสงค์ 
           1. เพ่ือให้อุตสาหกรรมครัวเรือน วิสาหกิจชุมชนSMEsอุตสาหกรรมแปรรูปมีขีด
ความสามารถทางการแข่งขัน และเกิดการลงทุนเพ่ิมข้ึน  
           2. เพ่ือยกระดับการบริการและการท่องเที่ยวและวัฒนธรรมให้มีมาตรฐาน เป็นที่รู้จักและ 
ดึงดูดนักท่องเที่ยว น ามาสู่การสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับเศรษฐกิจของจังหวัด 
      3. เพ่ือให้เกิดความเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคม เพิ่มประสิทธิภาพโลจิสติกส์ ทั้งระบบของ                    
จังหวัดเพ่ือเชื่อมโยงกับระบบราง อุตสาหกรรมอากาศยาน เชื่อมภูมิภาค เพ่ือเสริมสร้ างการค้าการลงทุน กา
รบบริการและการท่องเที่ยว 
      4. เพ่ือเพ่ิมอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจของจังหวัดให้เป็นไปในอัตราเดียวกับการ
ขยายตัวของภูมิภาค และของประเทศ 
     3.  เป้าหมายและตัวชี้วัด 
           1. รายได้จากการท่องเที่ยวของจังหวัดเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5    

     2. อัตราการขยายตัวของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมนอกภาคการเกษตรของจังหวัดเพ่ิมข้ึน  
ร้อยละ 5  
            3. มูลค่าการลงทุนเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 2 

4.  แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมครัวเรือน วิสาหกิจชุมชน และ SMEs ให้มีขีดความสามารถ 

ทางการแข่งขันในระบบเศรษฐกิจสมัยใหม่ 
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2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก เพ่ือเชื่อมโยงเส้นทางท่องเที่ยว
การค้า 

และการลงทุน 
3. ส่งเสริมกิจกรรมทางการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวส าคัญแหล่ 

ท่องเที่ยวชุมชนให้ได้มาตรฐาน รวมทั้งยกระดับวัฒนธรรมพื้นถ่ินเพื่อสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ  
4. พัฒนาผลิตภัณฑ์พ้ืนถิ่นไปสู่มาตรฐานสากลเพื่อสร้างเศรษฐกิจในชุมชนให้เติบโตยิ่งขึ้น  
5. พัฒนาช่องทางการตลาดที่หลากหลายทั้งออนไลน์และออฟไลน์เพ่ือรองรับระบบ
เศรษฐกิจ 

แห่งอนาคต 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 3  
           1. ประเด็นการพัฒนา  
                   พัฒนาคนทุกช่วงวัยและระบบนิเวศสนับสนุน(Ecosystem) เพ่ือลดปัญหาความยากจนความ 
เหลื่อมล้ า มีคุณภาพชีวิตที่ดี     
           2. วัตถุประสงค์ 
            เพ่ือให้คนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาศักยภาพ เป็นคนดี มีคุณภาพ มีความรู้ มีทักษะเรียนรู้ได้
ด้วยตนเองในทุกช่วงวัย 

1. เพ่ือให้คนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาศักยภาพ เป็นคนดี มีคุณภาพ มีความรู้ ทักษะเรียนรู้ 
ได ้ด้วยตนเองในทุกช่วงวัย 
  2. เพ่ือส่งเสริมและยกระดับอาชีพและรายได้ภาคครัวเรือนให้สูงขึ้น 
  3. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น มีอาชีพมั่งคง สุขภาพดี 
  4. เพ่ือเพ่ิมผลิตภาพแรงงานให้มีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์ 
  5. เพ่ือสร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ 

  3. เป้าหมายและตัวชี้วัด 
       1. ความยากจนตาม TPMAP ของจังหวัดลดลง ร้อยละ 25 ต่อปี 
  2. ความเหลื่อมล้ าในการกระจายรายได้ของคนในจังหวัดร้อยเอ็ดลดลง 0.02 
  3. อัตราผู้ป่วยและตายด้วยโรคมะเร็งท่อน้ าดีลดลง ร้อยละ 10 ต่อปี 
  4. ผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 2 ต่อปี 
                     5. คุณภาพการศึกษาทุกรดับทุกประเภทเพิ่มขึ้นสูงกว่าค่ากลางของระดับประเทศภายในปี              
                         พ.ศ. 2570 

      4. แนวทางการพัฒนา 
          1. ยกระดับคุณภาพชีวิตให้ได้มาตรฐานและแก้ไขปัญหาความยากจนให้กับผู้มีรายได้น้อย 

โดยเฉพาะคนจนตาม TPMAP เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม ด้วยแนวคิดโมเดล smarttambon  ให้เกิด
การแก้ไขปัญหาความยากจนแบบตรงจุด และยั่งยืน 

          2. พัฒนาทักษะและยกระดับทักษะฝีมือแรงงานให้มีความพร้อมต่อการปรับโครงสร้างการ
ผลิต  และสอดคล้องกับทิศทางตลาดแรงงาน ให้มีผลิตภาพเพ่ิมข้ึน 

 
            3. พัฒนาระบบป้องกันและควบคุมโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี เพื่อลดอัตราผู้ป่วย 
และตาย 
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  4. ยกระดับคุณภาพการศึกษา การเรียนรู้ และจัดสวัสดิการให้เท่าเทียม ทั่วถึง ตามความ 
เหมาะสมทุกช่วงวัย เพ่ือเตรียมความพร้อมก าลังให้มีทักษะที่เหมาะสมสอดคล้องกับโลกยุคศตวรรษที่  21 
และสามารถแข่งขันได ้
                     5. สร้างสังคมคุณธรรมตามหลักร้อยเอ็ดเมืองคนดีวิธีพุทธ 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 
           1.  ประเด็นการพัฒนา 
                    เสริมสร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พร้อมรับการเปลี่ยนของสภาพ  
ภูมิอากาศ และระบบเศรษฐกิจแบบ BCG อย่างยั่งยืน 
           2. วัตถุประสงค์ 
                    1. เพ่ืออนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมให้มีความยั่งยืน และมีสมดุล 
                    2. เพ่ือฟ้ืนฟูและสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อลดผลกระทบจากการ 
เปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ 
                     3. เพ่ือให้เกิดการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการสร้างโอกาสให้กับประชาชนทุก
ภาคส่วนเข้าถึงทรัพยากรน้ าได้อย่างเหมาะสม ป้องกันการเกิดอุทกภัยและภัยแล้งอย่างยั่งยืน 
                     4. เพ่ือให้ขยะมูลฝอยของจังหวัดร้อยเอ็ดทั้งระบบได้รับการจัดการอย่างถูกต้องตามหลัก
วิชาการ เป็นจังหวัดสะอาด 
  5. เพ่ือส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือกที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม           

   3. เป้าหมายตัวช้ีวัด 
          1. สัดส่วนของพ้ืนที่ป่าไม่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 2 ต่อปี  
           2. ประชาชนมีน้ าอุปโภคและบริโภคท่ีเพียงพอทั้งปริมาณและคุณภาพ ร้อยละ 100 
           3. สัดส่วนของปริมาณขยะท่ีก าจัดถูกต้อต่อปริมาณขยะท่ีเกิดข้ึน ร้อยละ 75 
           4. ได้รับการประกาศให้เป็นจังหวัดสะอาดภายในปี 2570 
           5. พ้ืนที่ความเสียหายอุทกภัยและภัยแล้งลดลง ร้อยละ 20 ต่อปี 

          4.  แนวทางการพัฒนา 
                     1. อนุรักษ์และเพ่ิมพ้ืนที่ทรัพยากรป่าไม่ของจังหวัดร้อยเอ็ดให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน 
                      2. บริหารจัดการและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี การน ายุทธศาสตร์ 
BCG Model มาใช้เป็นหลักในการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 
                      3. เพ่ิมสมรรถนะและประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ า พัฒนาแหล่งน้ าและระบบกระจาย
น้ าในพ้ืนที่แล้งและท่วมซ้ าซาก 
                      4. บริหารจัดการแก้ไขปัญหาขยะอย่างเป็นระบบและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอ่ืน ๆ เพ่ือมุ่งสู่
การเป็นจังหวัดสะอาด 
                      5. ส่งเสริมการพลังงานทางเลือกที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือลดต้นทุนและเพ่ิมมูลค่ า
ทางการผลิตภาคเกษตร 
    ประเด็นการพัฒนาที่ 5 

  1.ประเด็นการพัฒนา 
                       เสริมสร้างความมั่งคงภายใน และยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐให้มีสมรรถนะสูง 

  2.วัตถุประสงค์ 
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1. เพ่ือให้ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม
ตอบสนอง  

ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
                       2. เพ่ือให้ภาครัฐเกิดการพัฒนาสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัลเต็มรูปแบบ 
                       3. เพ่ือให้มีระบบฐานข้อมูลภาครัฐ (Big Data) แบบบูรณาการ เพ่ือการอ านวยความ
สะดวกต่อการบริการและแก้ไขปัญหาให้ประชาชน และมีสมรรถนะสูง 
                       4. เพ่ือลดปัญหาอาชญากรรมในคดี 4 กลุ่ม จับกุมผู้กระท าผิดมาด าเนินคดีตามกฎหมาย 
            3. เป้าหมายและตัวชี้วัด 
จังหวัดร้อยเอ็ดและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผ่านการประเมินและมีค่าคะแนน ITA ระดับประเทศ เพ่ิมขึ้น
ร้อยละ 50จังหวัดมีการพัฒนาระบบราชการ 4.0 (PMOA 4.0)ให้อยู่ในระดับก้าวหน้า ภายในปี   พ.ศ. 
2570 
ร้อยละของจ านวนคดีอาชญากรรมในคดี 4 กลุ่ม จับกุมผู้กระท าผิด ร้อยละ 85จ านวนหมู่บ้านสีขาวปลอดยา
เสพติดเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 95เรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ได้รับการด าเนินการแก้ไขไม่น้อยกว่าร้อยละ 98  
             4. แนวทางการพัฒนา 

                   1.  เสริมสร้างความมั่งคงของสถาบันชาติ ศาสนา พระมากษัตริย์ และสร้างความ 
ปรองดองสมานฉันท ์

                   2. เพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันและปราบปราบอาชญากรรมและปัญหายาเสพติด และ 
ปัญหาสาธารณภัย 

                   3. ส่งเสริมสนับสนุนให้ส่วนราชการ หน่วยงาน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น บริหาร 
ราชการภายใต้หลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม 

                   4. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรภาครัฐด้านดิจิทัล เพื่อเตรียมความพร้อมสู่ระบบราชการ 
อัจฉริยะ(Smart Governance) และจังหวัดดิจิทัลเต็มรูปแบบ 

                   5. พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐให้บริการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม 
 
 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 
เพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด มีบริการสาธารณะที่ดี เน้นการมีส่วนร่วม ทุกภาค
ส่วน เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นและประโยชน์ของประชาชนอย่างยั่งยืน”  
พันธกิจ  
1. ส่งเสริมการจัดท าบริการสาธารณะให้ได้ประสิทธิภาพ เพ่ือสร้างโอกาส สร้างอาชีพ รายได้ ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตให้มีความม่ันคง  
2. ส่งเสริมการสร้างภูมิคุ้มกันให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ  
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและประสานพลังทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น  
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เป้าประสงค์รวม  
1. ท้องถิ่นมีการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
ประเด็นยุทธศาสตร์  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาด้านการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
เป้าประสงค์  
1. ท้องถิ่นมีสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐานและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
ตัวช้ีวัด  
1. จ านวนโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน (จ านวน 203 แห่ง/ปี)  
2. จ านวนชลประทานเพื่อการเกษตรเพ่ิมข้ึน (จ านวน 20 แห่ง/ปี)  
3. จ านวนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการฟ้ืนฟู (จ านวน 20 แห่ง/ปี)  
4. จ านวนสถานที่ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลเพ่ิมข้ึนอย่างถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมขึ้น (จ านวน 5 แห่ง/ปี)  
กลยุทธ์  
1. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน  
2. พัฒนาแหล่งน้ าเดิมและแหล่งน้ าธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการกักเก็บ พัฒนาชลประทาน และเขต
ไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ และเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการน้าเพ่ือการพัฒนาที่ ยั่งยืน  
3. พัฒนาด้านผังเมือง การควบคุมอาคาร ก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ าเสีย การป้องกันและ บรรเทาสา
ธารณภัย และการจราจร  
4. บริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ส่งเสริมการสร้างความตระหนักและการ เรียนรู้
ของประชาชนในการฟ้ืนฟู ปลูกป่า การป้องกันการบุกรุกป่าต้นน้ าและพ้ืนที่ลุ่มน้ า และป้องกันการ ชะล้าง
พังทลายของดิน 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  
เป้าประสงค์  
1. ประชาชนมีคุณภาพ มีงานท า มีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพ  
2. ชุมชนในท้องถิ่นเป็นสังคมที่เข้มแข็ง สมานฉันท์ เกื้อกูลและเอ้ืออาทรต่อกัน  
ตัวช้ีวัด  
1. เด็ก/นักเรียนและเยาวชนได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อยละ 100  
2. ประชาชนน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาด ารงชีวิต ร้อยละ 85  
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3. แรงงานได้พัฒนาสู่แรงงานมีฝีมือ ร้อยละ 50  
4. ประชาชนเข้าถึงสวัสดิการด้านสาธารณสุขของรัฐ ร้อยละ 100  
กลยุทธ์  
1. พัฒนาคนทุกช่วงวัย สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต ยกระดับคุณภาพการศึกษาทั้งในระบบ และนอก
ระบบ สืบทอดองค์ความรู้ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
2. พัฒนาประชาชนในจังหวัดให้มีครอบครัวอบอุ่น ด ารงชีวติอย่างมีความสุข ใช้ชีวิตแบบพอเพียง ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมให้มีระบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น สนับสนุนชุมชน ต้นแบบ  
3. พัฒนาศักยภาพแรงงาน ทั้งแรงงานในระบบ แรงงานนอกระบบและแรงงานวิสาหกิจชุมชน ไปสู่ แรงงานที่
มีความรู้ มีฝีมือและความเชี่ยวชาญ  
4. พัฒนาสวัสดิการสังคม การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะและสภาพแวดล้อม การ ป้องกันและ
ระงับการระบาดของโรคติดต่อ ป้องกันปัญหาจากยาเสพติด ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของ ประชาชน และ
การเข้าถึงการรักษาของผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและประชาชนทั่วไป  
5. พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส  
6. ยกระดับสถานพยาบาลชุมชนในพื้นท่ีห่างไกลให้ได้มาตรฐาน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น  
เป้าประสงค์  
1. ประชาชนหลุดพ้นปัญหาความยากจน  
2. สินค้าการเกษตรของท้องถิ่นมีการเพ่ิมมูลค่ามากข้ึน  
ตัวช้ีวัด  
1. การสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชนของกลุ่มอาชีพต่าง ๆ เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5 ต่อปี  
2. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวใหม่ที่สร้างขึ้น แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ และแหล่งท่องเที่ยวเชิง วัฒนธรรม
เพ่ิมข้ึน (จ านวน 20 แห่ง/ปี)  
3. มูลค่าผลผลิตทางการเกษตร การบริการ การผลิต การค้าเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 5 ต่อปี  
4. จ านวนนวัตกรรมในท้องถิ่นเพิ่มขึ้น (จ านวน 5 โครงการ/ปี)  
กลยุทธ์  
1. ส่งเสริมการลงทุน ส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้เกิดข้ึนแก่คนในชุมชน ส่งเสริมการพ่ึงพา ตนเอง
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
2. พัฒนาการท่องเที่ยวของจังหวัดให้เป็นพื้นที่เป้าหมายทางการท่องเที่ยว การสร้างแหล่งท่องเที่ยว ใหม่ 
แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ แหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรหรือการ ท่องเที่ยววิถี
ไทย ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ การบริการ การผลิต การค้า อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและการบริการของจังหวัด 
3 สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตผลทางการเกษตร ผลิตผลของกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ส่งเสริมการใช้ปุ๋ยชีวภาพ การลด
ต้นทุนการผลิต และการใช้พลังงานทดแทน  
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4. พัฒนากระบวนการผลิตและส่งเสริมการแปรรูปสินค้าการเกษตรด้วยนวัตกรรม ให้เป็นเกษตร ปลอดภัย สู่
มาตรฐานสากลเกษตรอินทรีย์ เกษตรแปรรูป เกษตรอัตลักษณ์ท้องถิ่น เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และสร้าง
นวัตกรรมใหม่เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น  
5. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิตและเพ่ิมมูลค่าข้าวหอมมะลิ  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาด้านการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม  
เป้าประสงค์  
1. ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  
2. ท้องถิ่นมีการพัฒนาตามหลักธรรมาภิบาลของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
ตัวช้ีวัด  
1. จ านวนประชาชนมีความส านึกพลเมืองเพ่ิมขึ้น (จ านวน 12,000 คน/ปี)  
2. การมีส่วนร่วมของพลเมืองในโครงการพัฒนาต่าง ๆ เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 100  
3. การตอบสนองความต้องการของประชาชนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 100  
กลยุทธ์  
1. ส่งเสริมประชาธิปไตย สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผู้น า ชุมชน 
เสริมสร้างวัฒนธรรมและการมีส่วนร่วมของประชาชนในระบอบประชาธิปไตย  
2. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือแก้ปัญหา การปฏิรูป และการพัฒนาท้องถิ่นในทุก ๆ ด้านอย่าง
ต่อเนื่อง  
3. บริหารแบบบูรณาการและแบบประชารัฐ ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ  
4. สร้างความสงบ ความผาสุก ความมั่นคงในชีวิต อ านวยความยุติธรรม การลดความเหลื่อมล้ าใน สังคม การ
สร้างโอกาสในการเข้าถึงหรือได้รับสิทธิและสวัสดิการของรัฐอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม  
5. ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าใน เชิง
ภารกิจของรัฐ เพ่ือให้ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ  
6. เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐ สร้างบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ เป็นคนดี 
คนเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มุ่งม่ันและเป็นมืออาชีพ 
 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

วิสัยทัศน์  
“เป็นแหล่งข้าวหอมมะลิชั้นดี มีการศึกษา พัฒนาฝีมือแรงงาน หมู่บ้านน่าอยู่ 

สาธารณูปโภคครบครัน สร้างสรรค์สังคมน้อมน าคุณธรรม หนุนน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การกีฬา การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและแหล่งน้ า  
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร  
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการด้านเมืองและการบริหาร  

 
เป้าประสงค์  
1. ส่งเสริมสนับสนุนการปลูกข้าวหอมมะลิที่ปลอดภัยได้มาตรฐานและเกษตรอินทรีย์  
2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้การคมนาคมไป – มา สะดวกทุกหมู่บ้าน  
3. ขยายเขต ปรับปรุง ระบบน้ าประปาและไฟฟ้าทั่วถึงทุกหมู่บ้าน  
4. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา  
5. พัฒนาอาชีพเสริมให้ประชาชนมีงานท าตลอดปี  
6. ส่งเสริมสุขภาพและช่วยเหลือเด็ก สตรี คนพิการ ผู้สูงอายุ และผู้ติดเชื้อเอดส์  
7. ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาให้เยาวชนปลอดยาเสพติด  
8. ส่งเสริมสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น  
9. ฟ้ืนฟูดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
10. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 
ตัวช้ีวัด  
1. ปลูกข้าวหอมมะลิเกษตรอินทรีย์  
2. การคมนาคมมีความสะดวกรวดเร็ว  
3. มีระบบน้ าประปา ไฟฟ้า ที่มีคุณภาพทั่วถึง  
4. เด็กนักเรียนมีอาหารเสริม (นม) และอาหารกลางวันเพียงพอ มีสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย  
5. ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพียงพอ  
6. ให้ประชาชนมีสุขภาพและพลานามัยที่สมบูรณ์  
7. ให้องค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงปลอดยาเสพติดให้โทษ  
8. อนุรักษ์ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาชาวบ้าน  
ค่าเป้าหมาย  
1.) ยุทศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
1.1 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการพัฒนาพร้อมสนับสนุนงบประมาณและวิทยากรเพ่ือเพ่ิม  

ทักษะในการท างานให้กลุ่มอาชีพมีความม่ันคงมีรายได้เพียงพอ  
1.2 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการฝึกอาชีพเพ่ือยกระดับฝีมืออาชีพ  
1.3 แนวทางการพัฒนาการสนับสนุนงบประมาณตามโครงการและเครื่องมืออ านวยความสะดวก  

เพ่ือให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพมากข้ึน  
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2.) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา  
2.1 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมให้การสังคมสงเคราะห์แก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและ  

ผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อน  
2.2 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและการจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีมี

มาตรฐานและเป็นต้นแบบการเรียนการสอน  
2.3 แนวทางการพัฒนาการสนับสนุนกิจกรรมอันดีงามของประชาชนเพื่อพัฒนาด้านสังคม การกีฬา 

และนันทนาการ  
2.4 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสืบสานจารีตประเพณี ศาสนาวัฒนธรรมอันดีงามให้คงอยู่ตลอดไป  
 
3.) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค และแหล่งน้ า  
3.1 แนวทางการพัฒนาการก่อสร้าง ปรับปรุง ขยายเขตประปาหมู่บ้าน  
3.2 แนวทางการพัฒนาการขยายเขตไฟฟ้าติดตั้งโคมไฟส่องสว่าง และเสียงตามสาย  
3.3 แนวทางการพัฒนาการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมฝายน้ าล้น ขุดลอก ล าห้วย และบ่อน้ าตื้น  
3.4 แนวทางการพัฒนาการซ่อมแซมบ ารุงรักษาและขุดเจาะน้ าบาดาล  
4.) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
4.1 แนวทางการพัฒนาการก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษาถนน สะพาน  
4.2 แนวทางการพัฒนาการปรับปรุงบ ารุงรักษาถนนดิน ถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน  
5.) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
5.1 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมด้านสาธารณสุข  
5.2 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมและด าเนินการตามแนวพระราชเสาวนีย์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์

พระบรมราชินีนาถโดยปลูกจิตส านึกให้ประชาชนรู้จักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ รักป่าและร่วมกันปลูก
ป่า  

5.3 แนวทางการพัฒนาการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวปอดชุมชน  
5.4 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการจัดระบบก าจัดขยะที่ถูกต้องมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล  
5.5 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมและแก้ไขปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติ 
6.) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร  
6.1 แนวทางการพัฒนาการถ่ายทอดเทคโนโลยี  
6.2 แนวทางการพัฒนาการธุรกิจชุมชน  
6.3 แนวทางการพัฒนาการปรับปรุงฟ้ืนฟูทรัพยากร  
6.4 แนวทางการส่งเสริมให้เกษตรกรมีความรู้พัฒนาและปรับปรุงพันธุ์พืชและพันธุ์สัตว์  
7.) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร  
7.1 แนวทางการการพัฒนาการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน  
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7.2 แนวทางการพัฒนาการจัดฝึกอบรมคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ เจ้าหน้าที ่/ พนักงานส่วนต าบล 
กรรมการหมู่บ้านและเยาวชน  

7.3 แนวทางการปรับปรุงพัฒนาการจัดให้มีเครื่องมือเครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงานให้ทันสมัย 
สะดวก เอ้ืออ านวยต่อการให้บริการประชาชน 
 
 วิสัยทัศน์การพัฒนาอ าเภอสุวรรณภูมิ 

วิสัยทัศน์การพัฒนาอ าเภอสุวรรณภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด ได้ก าหนดแนวทางการพัฒนา ดังนี้  
 “ เป็นศูนย์กลางการผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพดีในทุ่งกุลา ส่งเสริมการปลูกยางพารา พัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชนให้เป็นเลิศ ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง” 
พันธกิจอ าเภอสุวรรณภูมิ 

1. พัฒนาการผลิตภาคการเกษตรให้มีคุณภาพ 
2. พัฒนาอาชีพเสริมและอาชีพรองเพ่ือให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน  
3. ส่งเสริมและพัฒนาให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนโดยกระบวนการจัดท า

แผนชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์อ าเภอสุวรรณภูมิ 
1. ส่งเสริมการพัฒนาการผลิตพืชผลทางการเกษตร 
2. พัฒนาอาชีพรองและอาชีพเสริม 
3. พัฒนาสังคมและยกระดับคุณภาพชีวิต 

 
2. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลทุ่งหลวง  อ าเภอสุวรรณภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด 
 2.1 วิสัยทัศน์ 

วิสัยทัศน์ 
“ ทุ่งหลวงก้าวไกล  ใส่ใจการศึกษา  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สืบสานวัฒนธรรมประเพณี  

สุขภาพดีถ้วนหน้า น าพาเศรษฐกิจพอเพียง  ” 
2.2 พันธกิจ 

2.2.1 จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก  ทางน้ า และสาธารณูปโภคพ้ืนฐานและสาธารณูปการต่าง ๆ                      
ให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

2.2.2 ส่งเสริมการศึกษาและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.2.3 ส่งเสริมการสาธารณสุขให้ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์ 
2.2.4 ส่งเสริมการรักษาสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
2.2.5 ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
2.2.6 จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ 
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2.2.7 ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารการจัดการ 
2.2.8 ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมและความร่วมมือของหน่วยงานต่าง ๆ และประชาชน

ตลอดจนกิจการตามนโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

2.3 จุดมุ่งหมายการพัฒนา 
2.3.1 มีโครงสร้างที่เพียงพอ ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ 
2.3.2 ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอต่อการยังชีพ 
2.3.3 ชุมชนเข้มแข็งสามารถพ่ึงตนเองได้อย่างยิ่งยืนและมีจิตส านึกในการพัฒนาชุมชนของ 

ตนเอง 
      2.2.4 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ในด้านสิ่งแวดล้อมสุขภาพอนามัย มีความมั่นคงปลอดภัยใน 

ชีวิตและทรัพย์สิน เป็นชุมชนปลอดยาเสพติด เป็นชุมชนน่าอยู่ 
      2.2.5 ประชาชนมีความพ่ึงพอใจ และได้รับประโยชน์สูงสุด ในระบบการบริหารการจัดการ 

เทศบาลตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

2.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านแหล่งน้ า 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสังคม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านเศรษฐกิจ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านสาธารณสุข 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการเมืองและการบริหาร 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 8 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2.5  กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เป้าประสงค์  1. เพ่ือสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน สะพาน และรางระบายน้ า 
    2. เพ่ือบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
ตัวช้ีวัด 

1. มีการก่อสร้าง ปรับปรุงซ่อมแซมถนน  สะพาน รางระบายน้ าเพิ่มมากข้ึน 
2. มีการบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการอย่างต่อเนื่อง 

กลยุทธ์ 
1. ก่อสร้าง  ปรับปรุงซ่อมแซมถนน สะพาน  และรางระบายน้ า 
2. จัดให้มีและบ ารุงรักษาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านแหล่งน้ า 
เป้าประสงค์  เพ่ือให้มีแหล่งน้ าเพียงพอในการอุปโภค-บริโภค และเพ่ือการเกษตร 
ตัวชี้วัด แหล่งน้ าเพียงพอมีคุณภาพในการอุปโภค-บริโภค และเพ่ือการเกษตร 
กลยุทธ์  

๑. จัดให้มีและบ ารุงรักษาแหล่งน้ าให้มีอย่างเพียงพอในการอุปโภค-บริโภค และเพ่ือ 
การเกษตร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสังคม 
เป้าประสงค์  1. เพ่ือให้เทศบาลต าบลทุ่งหลวง เป็นที่น่าอยู่ ปลอดภัย ไม่มีปัญหายาเสพติด ปัญหา 

การทะเลาะวิวาท ลดอุบัติเหตุทางถนน  
  2. เพ่ือให้คนได้รับการพัฒนาเหมาะสมตามวัย มีคุณภาพ เป็นคนดีคนเก่ง  

ตัวชี้วัด 1. ร้อยละของเด็กและเยาวชนได้รับการเรียนรู้ พัฒนาทักษะชีวิตตามเกณฑ์ตามเกณฑ์ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

2. ร้อยละของปัญหายาเสพติด ปัญหาการทะเลาะวิวาท อุบัติเหตุทางถนน ลดลง  
(ร้อยละ 80 ต่อปี) 

๒. การให้บริการช่วยเหลือสงเคราะห์ สตรี  เยาวชน    ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ   
ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและผู้ประสบสาธารณภัย มีคุณภาพและทั่วถึง 
 

กลยุทธ์  
1. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
2. ป้องกันและแก้ไขปัญหาเยาวชนก่อเรื่องทะเลาะวิวาท 
3. ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนช่วยเหลือสงเคราะห์ สตรี  เยาวชน    ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ   

ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและผู้ประสบสาธารณภัย 
     ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านเศรษฐกิจ 
 เป้าประสงค์  ประชาชนมีอาชีพหลักบนพ้ืนฐานเศรษฐกิจที่ดี มีรายได้ท่ีมั่นคง 
 ตัวช้ีวัด  ร้อยละของครัวเรือนที่ยากจนเป้าหมายที่มีรายได้ต่ ากว่าเกณฑ์ จปฐ. ลดลง ร้อยละ 

50 ต่อไป 
 กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนโดยเน้นอาชีพที่ส าคัญในชุมชน สร้างอาชีพ สร้าง 
รายได้ ให้หลุดพ้นจากความยากจน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านสาธารณสุข 
 เป้าประสงค์  เพ่ือให้ประชาชนมีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย สุขภาพกายและใจแข็งแรง  

สมบูรณ์  ปลอดจากโรคภัย 
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 ตัวช้ีวัด 1. ร้อยละของผู้ป่วยด้วยโรคมะเร็ง เบาหวาน โรคไต และโรคความดันโลหิตสูงราย 
ใหม่ลดลง 

  2. ร้อยละของผู้สูงอายุเข้าสู่ระบบการเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
  3. ร้อยละของโรคท่ีเกิดจากสัตว์แพร่เชื้อลดลง 
 กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ ปลอดจากโรคภัย 
2. ป้องกันและควบคุมโรคให้แก่สัตว์เลี้ยงไม่ให้แพร่เชื้อสู่คน 
3. พัฒนาคนทุกช่วงวัยและเสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้รองรับการเปลี่ยนแปลง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
เป้าประสงค์ เพ่ือเป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ และเป็นพื้นที่ที่มีศักยภาพในกิจกรรมการ

อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 
ตัวช้ีวัด 1.ร้อยละของกิจกรรมที่ส่งเสริมการศึกษาเพิ่มข้ึนและอัตราการศึกษาต่อในระดับที่

สูงขึ้นมีมากข้ึนในแต่ละปี 
  2. ระดับของการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีภูมิปัญญาท้องถิน่มีมากข้ึน 

กลยุทธ์ 
1. ให้ความรู้และข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 
2. ส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
3. ส่งเสริมสนับสนุนอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการเมืองและการบริหาร 
เป้าประสงค์ 1. ประชาชนมีความม่ันคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

        2. การบริหารจัดการมีคุณภาพ รวดเร็วให้บริการกับประชาชนอย่างเสมอภาค 
และเป็นธรรม 
       ตัวช้ีวัด 1. ร้อยละของการพัฒนาประสิทธิภาพของบุคลากร พร้อมด้วยการบริหารและการ 
จัดการ ดีขึ้น ร้อยละ 80  
   2. ร้อยละของระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการบริการของเทศบาล ดีขึ้น  
ร้อยละ 80 

  3. ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพของเทศบาล ดีขึ้น ร้อยละ 80 
 กลยุทธ์ 

1. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการ 
2. พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร 
3. ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างประชาชนเทศบาลต าบลทุ่งหลวง และ 

หน่วยงานต่างๆ 
4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและภาคเอกชน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 8 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 เป้าประสงค์ 1. คืนความอุดมสมบูรณ์ สร้างความสมดุลแก่ระบบนิเวศน์ เพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ 

 ตัวช้ีวัด      1. ร้อยละของหมู่บ้านมีน้ าใช้เพื่อการเกษตรเพียงพอตลอดทั้งปี ร้อยละ 100 
       2. จ านวนพื้นที่ป่าได้รับการฟื้นฟูและปลูกป่าเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 80 ต่อปี) 
       3. ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยตกค้าง ได้รับการจัดการอย่างถูกต้องตามก

หลักวิชาการ (ร้อยละ 80 ในแต่ละป)ี 
 กลยุทธ์ 

๑. สร้างจิตส านึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

2. อนุรักษ์แหล่งน้ า  ป่าไม้ และดิน 
3. ก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูล 

 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
    การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอสุวรรณภูมิ 
จังหวัดร้อยเอ็ด ก าหนดการพัฒนาที่ครอบคลุมกิจกรรมต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลทุ่งหลวง ที่เกี่ยวข้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวน 9 ยุทธศาสตร์  แบ่งเป็น   15 ตัวชี้วัด  22  กลยุทธ์  ตามข้างต้น  
 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

     การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลทุ่งหลวงมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 

ในภาพรวม ดังนี้ 

   

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล     

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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แผนงานของเทศบาลต าบลทุ่งหลวง แบ่งได้ดังนี้  
1)  บริหารงานทั่วไป   5) เคหะและชุมชน 
2)  การรักษาความสงบภายใน  6) สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
3)  การศึกษา    7) การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
4)  สาธารณสุข    9) งบกลาง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน      มี 2 กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านแหล่งน้ า     มี 1 กลยุทธ์  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสังคม     มี 4 กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านเศรษฐกิจ     มี 2 กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านสาธารณสุข    มี 3 กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มี 3 กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการเมืองและการบริหาร   มี 4 กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มี 3 กลยุทธ์ 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลทุ่งหลวงได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านทรัพย์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 จุดแข็ง (Strength – S)   
 1. เทศบาลต าบลทุ่งหลวงมีเนื้อที่ประมาณ 110 ตารางกิโลเมตร พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่นา เหมาะ
ส าหรับการปลูกข้าว ประชาชนมีอาชีพหลักท านา ปลูกข้าวโดยเฉพาะข้าวหอมมะลิ สามารถที่จะพัฒนาผลผลิต 
และคุณภาพให้เป็นที่ต้องการของตลาดได้ 
 2. เทศบาลต าบลทุ่งหลวงมีความพร้อมด้านการบริการ โครงสร้างพ้ืนฐาน และการบริการสาธารณะ
แก่ประชาชนและมีโครงสร้างขององค์กรครอบคลุมทุกส่วนงาน ประกอบด้วย ส านักปลัด กองคลัง  กองช่าง 
กองการศึกษา มีการแบ่งงานรับผิดชอบในหน้าที่อย่างชัดเจน 
 3. มีการรวมกลุ่มอาชีพ ได้แก่ กลุ่มทอผ้าไหม กลุ่มส่งเสริมอาชีพ กลุ่มท าอาหารครบวงจร กลุ่มผลิต
เมล็ดพันธุ์ข้าวเกษตรอินทรีย์ กลุ่มผลิตปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ กลุ่มวิสาหกิจศูนย์ข้าวชุมชน กลุ่มทอเสื่อ กลุ่ม
ส่งเสริมศักยภาพสตรี  ซึ่งเป็นอาชีพเสริม มีแรงงานที่เป็นฝีมือ กึ่งฝีมือ ไร้ฝีมือ จ านวนมาก 
 4. ชุมชนมีวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็นเอกลักษณ์ เน้นการท่องเที่ยว
เชิงหัตกรรม 
 5. ชุมชนมีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และสามัคคีกัน 
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 6. การด าเนินงาน ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล มีประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม มีการส ารวจความ
ต้องการของประชาชน อาทิ การจัดประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน การจัดประชาคมรวมระดับต าบล
เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 
 7. มีการบริการด้านงานป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัยที่เป็นระบบและรวดเร็ว 
 9. การคมนาคมมีความสะดวกสบาย และมีทางหลวงชนบทเชื่อมต่อเขตอ าเภอใกล้เคียง 
 จุดอ่อน (Weak – W) 
 1. ราคาผลผลิตตกต่ า การเพาะปลูกโดยเฉพาะข้าว เกษตรกรนิยมใช้ปุ๋ยเคมีเพ่ือเพ่ิมผลผลิต ซึ่งมี
ราคาแพง ท าให้เกิดภาระการผลิตสูง และประกอบกับปัญหาของราคาท่ีค่อนข้างต่ าและไม่แน่นอน ผลก าไรที่
เกิดจากการขายผลิตผลได้ไม่มาก อีกท้ังสภาพปัญหาภัยธรรมชาติต่างๆ เช่น น้ าท่วม และภัยแล้ง และปัจจุบัน
เกษตรกรนิยมใช้เทคโนโลยีทางการเกษตร ได้แก่ รถไถนา รถเก่ียวข้าว ท าให้ต้นทุนการผลิตเพ่ิมมากข้ึน 
  2. ระบบการตรวจสอบการด าเนินงาน ระบบการติดตามและประเมินผล ประชาชนยังไม่มีบทบาท
เท่าท่ีควร เนื่องจากประชาชนขาดความรู้ และประสบการณ ์
 3. ประชาชนขาดความรู้ ประสบการณ์ด้านต่างๆ เช่น ขาดความรู้ในการบริหารจัดการกลุ่มอาชีพ        
 4. ปัญหาผลิตภัณฑ์จากกลุ่มอาชีพไม่มีตลาดรองรับ เมื่อกลุ่มอาชีพผลิตสินค้าออกมา ไม่สามารถขาย
สินค้าได้ จึงไม่สามารถเป็นแรงผลักดันให้ประชาชนหันมาพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ให้ได้ดีพอ ส่งผลให้ขาด
ความกระตือรือร้นในการท างานขาดความต่อเนื่อง ซึ่งท าให้การด าเนินงานไมม่ีความยั่งยืนได ้
 5. ปัญหาวัยรุ่นทะเลาะวิวาทในช่วงเทศกาล หรือในงานประเพณีรื่นเริงต่างๆ 
 6. ประชาชนว่างงานในช่วงหลังฤดูเก็บเกี่ยวข้าว ท าให้เกิดการรวมกลุ่มเล่นการพนัน และการมั่วสุม
เสพสิ่งเสพติดของวัยรุ่น 
 7. ประชาชนมีรายได้น้อยไม่เพียงพอต่อการใช้จ่ายก่อให้เกิดปัญหาหนี้สินในครัวเรือน  
 
 โอกาส (Opportunity – O) 
 1. ตามยุทธศาสตร์จังหวัดร้อยเอ็ดมีนโยบายส่งเสริมการปลูกข้าวหอมมะลิ อันเป็นแหล่งผลิตข้าว
หอมมะลิคุณภาพดี และมีชื่อเสียง เป็นที่รู้จัก และต้องการของตลาดทั้งภายในและต่างประเทศ ประชาชน
เทศบาลต าบลทุ่งหลวง มีอาชีพหลักคือ ปลูกข้าวอยู่แล้ว จึงเป็นโอกาสที่ดีที่จะพัฒนาผลผลิตและคุณภาพให้
เป็นที่ต้องการของตลาดได ้
 2. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่มีการจัดระบบบริการสาธารณะ เพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานของราชการส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค ส่งเสริมและ
สนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่เทศบาล 
 3. รัฐบาลมีนโยบายและให้ความส าคัญในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมมากขึ้น ได้แก่ 
เมืองน่าอยู่ อยู่ดีมีสุข ฯลฯ  
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 4. รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เผยแพร่ และถ่ายทอดวัฒนธรรม 
ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากข้ึน 
 5. รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนโครงการอยู่ดีมีสุข ให้กับประชาชนด ารงชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. รัฐบาลส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีการสนับสนุนและให้ความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
 7. รัฐบาลส่งเสริมการอนุรักษ์ป่าชุมชน มีการสร้างและขยายเครือข่ายป่าชุมชนในทุกพ้ืนที่ 
 อุปสรรค (Threat – T)  
 1. ปัญหาภัยธรรมชาติ เป็นภาวะที่คุกคาม สร้างความเสียหายและความเดือดร้อนให้แก่ประชาชน 
ซึ่งได้แก่ ปัญหาภัยแล้ง อัคคีภัย วาตภัย 
 2. การลงทุนทางการเกษตรสูง เนื่องจากต้นทุนการผลิตสูง ได้แก่ ปุ๋ยซึ่งมีราคาแพง เทคโนโลยีทาง
การเกษตรมีราคาแพง รถเกี่ยวข้าว รถไถนา และค่าจ้างแรงงานสูงขึ้น 
 3. ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติ ท าให้ประชาชนในท้องถิ่นลืมรากฐานทางวัฒนธรรม
ที่มีอยู่ และหันไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภคมากข้ึน 
 4. ภาวะโลกร้อน และการเปลี่ยนแปลงของธรรมชาติ มีผลกระทบต่อการเพาะปลูกข้าว และพืชผลทางการเกษตร 
 5. เกิดโรคระบาดในคน พืช และสัตว์ เช่น ไข้เลือดออก ไข้ฉี่หนู เพลี้ยกระโดดสีน้ าตาล ฯล 
  3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลทุ่งหลวง ได้ท าการประเมิน
สถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   
 

ดาน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและ
ปริมาณของ

ปัญหา/ 
ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและแนว 
โนมอนาคต 

1. โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1) ไฟฟ้าส่องสว่างทางและที่
สาธารณะยังไมส่ามารถ
ด าเนินการครอบคลุมพื้นท่ีได้
ทั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและที่
สาธารณะในเขต
เทศบาล 

- ทางและที่สาธารณะมีแสง
สว่างเพียงพอประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกในการสัญจรไป
มาและป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได ้
 

2) ชุมชนขยายมากขึ้นระบบ
ระบายน้ ายังไม่เพยีงพอ เกิดการ
อุดตัน ส่งกลิ่นเหม็นก่อความ
ร าคาญ 

- ราง/ท่อระบายน้ า - พื้นที่ในเขต
เทศบาล 

- มีรางระบายน้ าสามารถ
ระบายน้ าไดส้ะดวก ไม่อุดตัน 
ไม่ส่งกลิ่นเหม็นก่อความ
ร าคาญ 
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3) ประชาชนต้องการเส้นทางใน
การสญัจรไปมาเพิ่มมากข้ึนและ
เทศบาลไม่สามารถด าเนินการได้
เนื่องจากพ้ืนท่ียังไม่เป็นที่
สาธารณะ จะด าเนินการได้ก็
ต่อเมื่อต้องเป็นที่สาธารณะ   

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคม
ที่เป็นสาธารณะ
และประชาชนมี
ความต้องการให้
ด าเนินการ 

- มีเส้นทางในการคมนาคม
เพียงพอและ ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการสัญจรไป
มา 
 

  

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและ
ปริมาณของ

ปัญหา/ 
ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและแนวโนม 
อนาคต 

2.ด้านแหล่งน้ า 1) ขาดแคลนแหล่งน้ าใน
การเกษตรและน้ าประปา
ส าหรับอุปโภค-บริโภคยังไม่
พอเพียงและยังไม่ไดม้าตรฐาน 

- แหล่งน้ าทาง
การเกษตรและ
น้ าประปาในการ
อุปโภค-บริโภค 

- ในเขตเทศบาล - ประชาชนมีแหล่งน้ าทาง
การเกษตรและมีน้ าประปาใช้
อย่างพอเพียงมีคุณภาพตาม
มาตรฐานมากขึ้น 

2) ประชาชนบางครัวเรือน
บริโภค-บริโภคน้ าท่ียังไมส่ะอาด
และมสีิ่งเจือปน เช่น จากน้ าฝน 
น้ าท่ีไม่ได้คณุภาพ มีตะกอน  

- การอุปโภค-
บริโภค 

- ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- ประชาชนบริโภคน้ าที่
สะอาดถูกสุขลักษณะ 

3. ด้านสังคม 
 

1) การจราจรบนถนนมีเพิ่มมาก
ขึ้นอาจท าให้เกิดอุบัติเหตุขึ้นได ้

สังคมชุมชน ประชาชนท่ีสัญจรไปมา
บนถนน 

 

2) เด็กและผู้สูงอายุบาง
ครอบครัว ผูสู้งอายุอยู่ตามล าพัง 
และรับภาระในการดูแลเด็ก 

- ผู้สูงอายุและเด็กในเขต
เทศบาล   

3) มีการท าลายและลักขโมย
ทรัพย์สินของประชาชนและ
ราชการ 
รวมทั้งเกิดการทะเลาะวิวาทกัน
ในชุมชน  

- ประชาชนและส่วน

ราชการ 

4.ด้านเศรษฐกิจ 
 

1) ประชาชนไม่มีการวางแผน
ในการด าเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- ประชาชนสามารถวาง
แผนการด าเนินงานได้เอง 

2) ขาดแหล่งเงินลงทุนในการ
ท ากิจการและประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- มีแหล่งเงินทุนในการท า
กิจการและประกอบอาชีพ 

3) ประชาชนขาดสถานท่ี
จ าหน่ายสินค้า 

- การ 
พาณิชยกรรม 

- ร้านค้าแผลงลอย - ร้านค้าแผงลอยมีสถานท่ีใน
การขายจ าหน่ายสินค้า 

4) ผลผลิตทางการเกษตรราคา
ตกต่ าระยะทางในการขนส่ง

- เกษตรกรในพ้ืนท่ี - ผลผลิตมรีาคาสูงขึ้น 
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ผลผลติไกลจากแหล่งรับซื้อ  

5) ค่าแรงต่ าค่าครองชีพสูงขาด
แคลนการจา้งงาน 

- ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

- ค่าแรงสูงขึ้นเหมาะสมกับค่า
ครองชีพ มีการจ้างงานมากขึ้น 

6) ครัวเรือนมีรายได้เฉลีย่ต่อปี 
ต่ ากว่า 30,000 บาท   จ านวน 
3 ครัวเรือน    

 - ประชาชนท่ีมีรายได้ต่ า
กว่าเกณฑ์มาตรฐาน 

- ไม่มีครัวที่ตกเกณฑ์มาตรฐาน
รายได ้

7) ในเขตเทศบาลไม่มีแหล่ง
ท่องเที่ยวและกิจกรรมการ
ท่องเที่ยว 

- การท่องเที่ยว - ในเขตเทศบาล - มีแหล่งทองเที่ยวในเขต
เทศบาลและส่งเสรมิกิจกรรม
การท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้น 

  
 
    

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและ
ปริมาณของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและแนว
โนม 

อนาคต 
5.ด้าน

สาธารณสุข 
1) ประชาชนในพ้ืนท่ีป่วยเป็น
โรคเรื้อรังแนวโน้มที่เพิม่ขึ้น 
เช่น เบาหวาน  ความดัน 

สุขภาพ - ประชาชนกลุ่มเสี่ยง
และผูป้่วย 

 

2) ปริมาณขยะและน้ าเสยีเพิ่ม
มากขึ้น 

คุณภาพชีวิต - ในเขตเทศบาล - ปริมาณขยะและน้ าเสีย
ถูกก าจัดให้หมดด้วย
วิธีการที่ถูกต้อง 

3) ประชาชนบริโภคอาหารที่
ปลอดภัย 

คุณภาพชีวิต - ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- ประชาชนทราบและ
สามารถเลือกบริโภค
อาหารที่ปลอดภัยได้
ถูกต้อง 

 4) ประชาชนในพ้ืนท่ีบางรายมี
ที่อยู่อาศัยไม่มั่นคงแข็งแรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพ้ืนท่ีที่
ได้รับความเดือนร้อน
เรื่องที่อยู่อาศัย 

- ประชาชนในพ้ืนท่ีได้รับ
ความช่อยเหลือซ่อมแซม
ที่อยู่อาศัยให้มั่งคง
แข็งแรง  

5) มีการขยายตัวของประชากร
เพิ่มมากข้ึนท าให้เกิดการ
ขยายตัวของอาคารบ้านเรือน
ท าให้เกิดเป็นชุมชนแออัด   

- ประชากร(คุณภาพ
ชีวิต 

- พื้นที่ในเขตเทศบาล - ควบคุมการก่อสร้าง
อาคารบ้านเรือนการ
พิจารณาออกใบอนุญาต
เพื่อไม่เกดิปัญหาจากการ
ก่อสร้างอาคาร 

6.ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1) การศึกษาสื่อการเรียนการ
สอนยังไม่พอเพียง เด็กนักเรียน
ไม่ได้รับการศึกษาต่อในระดับท่ี

- การศึกษา 
 

- เด็กนักเรียนในเขต
เทศบาล 

- มีสื่อการเรียนการสอนที่
พอเพียง  เด็กนักเรียน
ได้รับการศึกษาที่สูงข้ึน มี
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สูงกว่าขั้นพ้ืนฐาน และขาด
งบประมาณในการศึกษา 
ครอบครัวยากจน 
 

งบประมาณในการศึกษา
เล่าเรียน 

 2) ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีต 
ประเพรีและภูมิปญัหาท้องถิ่น
ถูกลืมเลือนไปมาก 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ3
มิปัญหาท้องถิ่น ถูก
ลืมเลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- ยกย่อง เชิดชูคนดีหรือ
ปราชญ์ชาวบ้านในโอกาส
ต่างๆ เพื่อเป็นตัวอย่างแก่
เยาวชนและประชาชน 
ศิลปะ วัฒนธรรม จารตี 
ประเพรีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น ไม่ถูกลืมและคง
อยู่สืบไป 

   
  

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและ
ปริมาณของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและแนว
โนม 

อนาคต 
7.ด้านการเมือง
และการบริหาร 

1)การบริหารจัดการอย่างมี
คุณภาพของบุคลากรใน
เทศบาลทุ่งหลวง  ให้บริการกบั
ประชาชนอย่างเสมอภาคและ
เป็นธรรม 

-การให้บริการ
ประชาชนผู้บรหิาร 
สมาชิก และ
เจ้าหน้าท่ีเทศบาล
ต าบลทุ่งหลวง 

- ประชาชนในเขต
เทศบาล 

-ประชาชนได้รบัการ
บริการอย่างรวดเร็ว เป็น
กัลยาณมิตร เสมอภาค
อย่างทั่วถึงและเป็นกันเอง 

8.ด้านการ
บริหารจัดการ
และการอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

1) ทรัพยากรป่าไมล้ดลง - ป่าไม้ในชุมชน - พื้นที่ในเขตเทศบาล - มีป่าชุมชนเพิ่มมากขึ้น
ทุกปี   

 2) มีปัญหาเรื่องขยะและน้ าเสีย
เพิ่มมากข้ึนส่งกลิ่นเหม็นร าคาญ 

- สิ่งแวดล้อม - ผู้ประกอบการและ
ชุมชนในเขตพื้นท่ี
เทศบาล 

- ปัญหาขยะและน้ าเสีย
ลดลง ผู้ประกอบการ
สามารถก าจัดขยะและน้ า
เสียเองได้โดยไม่ส่งผล
กระทบต่อชุมชน  
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จากการวิเคราะห์กรอบการจัดการท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลทุ่งหลวงนั้น 

 
 ด้านเศรษฐกิจ  ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลทุ่งหลวงส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการ

เกษตรกรรมเป็นหลักโดยมีพ้ืนที่ท าการเกษตรและเลี้ยงสัตว์ด้วย ส่วนด้านการบริการช่างเสริมสวย จ านวน   13   
แห่ง ร้านซ่อมรถ   จ านวน   17  แห่ง ด้านการท่องเที่ยว  เทศบาลทุ่งหลวงจะมีการท่องเที่ยวเชิงหัตกรรม คือ บ้าน
ตาหยวก หมู่ 1 บ้านตาหยวก หมู่ 2  บ้านตาหยวก หมู่ 10 ด้านอุตสาหกรรม เทศบาลทุ่งหลวง จะมีการประกอบ
อาชีพอุตสาหกรรมดังนี้ อุตสาหกรรมขนาดใหญ่  ได้แก่ 1) ปั้มน้ ามันสหกรณ์การเกษตรปฏิรูปที่ดินสุวรรณภูมิ 3 
จ ากัด  2) ปั้มน้ ามันสหกรณ์การเกษตรปฏิรูปที่ดินสุวรรณภูมิ 2 จ ากัด อุตสาหกรรมขนาดกลาง ได้แก่ 1) โรงงาน
อุตสาหกรรมไม้ยูคาริปตัส บ้านสระโพนทอง 2)โรงงานอุตสาหกรรมไม้ ได้แก่ยูคาริปตัส บ้านโนนสะอาด ด้านการ
พาณิชย์และกลุ่มกลุ่มอาชีพ 1) ปั้มน้ ามัน (หลอดแก้ว) จ านวน  9 แห่ง 2) ร้านค้า 72  แห่ง 3) โรงสี 33 แห่ง 
4) ร้านซ่อม 8 แห่ง 5) ร้านเกมส์  2 แห่ง 6)ร้านเย็บผ้า  8 แห่ง 7)โรงอิฐ 1 แห่ง 8) กลุ่มอาชีพ  มีทั้งหมด 
16 กลุ่มอาชีพ เศรษฐกิจส่วนใหญ่เป็นการเกษตร และการเกษตรแบบพอเพียง  

  
 ด้านสังคม ประชาชนในเขตต าบลทุ่งหลวง หลังจากช่วงฤดูเก็บเก่ียวก็จะไปท างานที่ 

ต่างจังหวัด จะปล่อยให้ลูกหลานอาศัยอยู่กับ ปู่ยา ตายาย ในช่วงเทศกาลถึงจะกลับมาบ้าน สภาพสังคมส่วน
ใหญ่ยังเป็นสังคมที่ต้องพ่ึงพาอาศัยกันแต่ในบางหมู่บ้านเป็นสังคมแบบในเมือง  
  
 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เขตต าบลทุ่งหลวงจะไม่มีทรัพยากรป่าไม้ และแร่ 
ธาตุ ทรัพยากรที่มีคุณค่าและเกิดจากการสร้างผลผลิตในมีในต าบลทุ่งหลวงคือการปลูกข้าวหอมมะลิ 
การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 เทศบาลต าบลทุ่งหลวง ได้น าโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ไปด าเนินการคิดเป็น
ร้อยละ  80  การด าเนินกิจกรรมเป็นไปตามแผน  ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ในระดับหนึ่งไม่
บรรลุผลส าเร็จตามจุดมุ่งหมายเนื่องจากงบประมาณมีจ ากัดการก าหนดวิสัยทัศน์การพัฒนาให้เป็นที่ยอมรับ
ของประชาคม  มีการก าหนดวิสัยทัศน์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของจังหวัดร้อยเอ็ด  
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    ประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
        วัตถุประสงค์ที่ 1   ในการประเมินผลการพัฒนาของเทศบาลต าบลทุ่งหลวง ในช่วงระยะของ
แผนพัฒนา 4 ปี ที่ผ่านมานั้น  ได้ท าการประเมิน เพ่ือทราบถึงสัดส่วนวนร้อยละ  ของการด าเนินกิจกรรม
โครงการได้ตามแผนและผลส าเร็จในการบรรลุจุดมุ่งหมายการพัฒนาการแก้ไขปัญหาว่ามีมากน้อยแค่ไหน  
ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคที่ท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ส าเร็จตามแผน 
       
  วัตถุประสงค์ที่  2   ในการด าเนินการเพ่ือระบุหรือก าหนดวิสัยทัศน์การพัฒนาต่างๆ ของเทศบาล 
ต าบลทุ่งหลวงจะให้เป็นที่ยอมรับของประชาชนต าบลทุ่งหลวงนั้นได้ใช้เทคนิคการวิจัยเชิงอนาคตเพ่ือทราบถึง 
วิสัยทัศน์ และการมองภาพในอนาคตของเทศบาลต าบลทุ่งหลวง ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลทุ่งหลวง 
ได้รับความพึงพอใจในการคมนาคมที่ได้รับความสะดวก  รวดเร็ว  ปลอดภัย  ประชาชนมีอาชีพเสริม  มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น  มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์   มีงบประมาณสนับสนุนการจัดงานประเพณี   มีสิ่งแวดล้อมดี  
และมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

  
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 

ชาติ 20 ปี 
1.ด้าน 

ความมั่นคง 

2.ด้านการสรา้ง
ความสามารถในการ

แข่งขัน 

3.ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

4.ด้านการสรา้งโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกัน
ทางสังคม 

5.ด้านการสร้างเสริมการ
เติบโตบนคุณภาพท่ีเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

6.ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการ
บริหารจดัการภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ 
ฉบับที่ 13 

( 13 หมุดหมาย) 

1.เกษตร
และ
เกษตร
แปรรูป 
มูลค่าสูง 
 

 

2.การ
ท่องเท่ีย
วท่ีเน้น
คุณภาพ 
และ
ความ
ยั่งยืน 
 

3.ฐาน

การผลิต
ยานยนต์
ไฟฟ้า 
ที่ส าคัญ
ของโลก 

 

4.การ 

แพทย์
และ
สุขภาพ
มูลค่าสูง 

 

5.ประตู

การค้า
การ
ลงทุน
และโลจิ
สติกส 

6.อิเล็ก 

ทรอนิกส์
อัจฉริยะ 

7. SMEs 
ที่
เข้มแข็ง 
ศักยภาพ
สูง 
แข่งขัน
ได้ 
 

 

8.พ้ืนที่
และ
เมือง
อัจฉริยะ 

9.ความ
ยากจน
ข้ามรุ่น
และ 
ความ
คุ้มครอง
ทางสังคม 

10.
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
และสังคม
คาร์บอน 
ต่ า 

11.การลด
ความเสี่ยง
จากภัย
ธรรมชาติ 

และการ
เปลี่ยนแป
ลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

 

12.
ก าลังคนที่
มี
สมรรถนะ
สูง 

13.ภาครัฐ

ที่ทันสมัย 
มี
ประสิทธภิ
าพ 

ตอบโจทย์
ประชาชน 

Sustainable 
Development 
Goals:SDGs 
(การพัฒนาที่ยั้ง
ยืน/เปา้หมายที ่
(17 เป้าหมาย) 

1.
การ 
ลด 
ความ
ยาก 
จน 

 

2.
ขจัด
ความ 
หิว
โหย 

 

3. 
สุข 
ภาพ
และ
ความ
เป็นอ
ยู่ที่ด ี

 

4. 

การ 
ศึกษา
ที่มีคุณ 
ภาพ 

 

5.
ความ
เท่า
เทียม
กัน
ทาง
เพศ 

 

6. 
น้ า
และ
สุขา 
ภิบาล 

7. 
พลัง 
งานที่
สะอา
ดและ
จ่าย
ซื้อได้ 

 

9. 
อุตสาห
กรรม 
นวัตกร
รมและ
โครง 
สร้าง

พื้น 
ฐาน 

 

10. 
ลด
ความ
เหลื่อม
ล้ า 

 

11. 
เมือง
และ
ชุม 
ชน
ยั่งยืน 

 

12 

การ
ผลิต
และ
บริโภค
ท่ี
รับผิดช
อบและ
ยั่งยืน. 

 

13. 
การ
รับมือ
กับการ
เปลี่ยน
แปลง
สภาพ
ภูมิ 
อากาศ 

 

14. 
ระบบ
นิเวศ
ทาง
ทะเล
และ
มหา 
สมุทร 

 
 

15. 
ระบบ
นิเวศ
บน
บก 

 

16. 
สันติ 
ภาพ
และ 
สถา 
บัน 
ที่เข้ม 
แข็ง 

 

17. 
หุ้น 
ส่วน
เพ่ือ
การ 
พัฒ 
นา 

 

8. 
งานที่มี
คุณค่า
และการ
เจริญ 
เติบโต
ทาง

เศรษฐ
กิจ 
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แผนกลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ
ตอนกลาง 

ส่งเสริมและยกระดบั
การเกษตรและอุตสาหกรรม
การเกษตรที่มมีูลค่าสูง 

การพัฒนาขีดความสามารถทางการ
แข่งขันด้านการค้าการบริการ และการ
ท่องเที่ยวเชิงคุณค่าเพื่อรองรับระบบ
เศรษฐกิจแห่งอนาคต 

อนุรักษ์และบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมกา้วสู่ระบบเศรษฐกิจ BCG และลดความ
เสี่ยงจากธรรมชาติสาธารณภยัด้วยพลงัชุมชนและ
เทคโนโลยี 

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สงัคมมีคุณภาพ
ชุมชนพื้นที่และชุมชนเมืองมีความเจรญิ
น่าอยู่อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่ม
จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนกลาง “เติบด้วยเศรษฐกิจ
แห่งอนาคต สังคมม่ันคงอย่าง
ยั่งยืน” 

1.ส่งเสริมและยกระดบั
การเกษตรและ
อุตสาหกรรมการเกษตรที่
มีมูลค่าสูง 

2.การพัฒนาขีดความสามารถทางการ
แข่งขันด้านการค้าการบริการ และการ
ท่องเที่ยวเชิงคุณค่าเพื่อรองรับระบบ
เศรษฐกิจแห่งอนาคต 

3.อนุรักษ์และบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมกา้วสู่ระบบเศรษฐกิจ BCG และลดความ
เสี่ยงจากธรรมชาติสาธารณภยัด้วยพลงัชุมชนและ
เทคโนโลยี 

4.พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สงัคมมี
คุณภาพชมุชนพื้นที่และชุมชนเมืองมี
ความเจริญน่าอยู่อยา่งยัง่ยืน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวดั
ร้อยเอ็ด 
“ร้อยเอ็ดเมืองเกษตรอัจฉริยะ 
ท่องเที่ยวสร้างสรรค์ วัฒนธรรม
สร้างมูลค่า สังคมพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน” 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาและส่งเสริม
การเกษตรแบบอัจฉริยะ 
และอุตสาหกรรมแปรรูป
ผลผลิตทางการเกษตร  
สู่เกษตรมูลค่าสูง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
เสริมสร้างขีดความสามารถ
ทางการแข่งขันด้านการค้า 
การลงทุน การบริการและการ
ท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
พัฒนาคนทุกช่วงวัยและระบบ 
นิเวศสนับสนุน (Ecosystem) 
เพื่อลดปัญหาความยากจน 
ความเลื่อมล้ า มีคุณภาพชีวติ 
ที่ด ี

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
เสริมสร้างความสมดุล
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
ภูมิอากาศและระบบเศรษฐกิจแบบ BCG 
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
เสริมสร้างความมั่นคงภายใน และ
ยกระดับการบรหิารจดัการภาครัฐ 
ให้มีสมรรถนะสูง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดั 
“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 
มีบริการสาธารณะทีด่ี เน้นการมีส่วนรว่มทุกภาค
ส่วน เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นและประโยชน์ของ
ประชาชนอย่างยั่งยืน” 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ

สังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
พัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนาด้านการบรหิารจดัการและ

ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

ยุทธศาสตร์แผนพัฒนา 
ท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลทุ่งหลวง 
อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด (“ ทุ่งหลวงก้าว
ไกล  ใส่ใจการศึกษา  พฒันาโครงสร้างพ้ืนฐาน สบืสาน

วัฒนธรรมประเพณี  สุขภาพดีถ้วนหน้า น าพาเศรษฐกิจ
พอเพียง  ” 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาด้าน
แหล่งน้ า 

ยุทธศาสตร์ที ่3 
พัฒนา 

ด้านสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนาด้าน 
เศรษฐกิจ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
พัฒนาด้าน
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
พัฒนาด้าน

การเมืองและ
การบริหาร 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
พัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
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3.4 แผนผังกลยุทธ์ (strategic map) พัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
เทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

วิสัยทัศน์ เทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด “ ทุ่งหลวงก้าวไกล  ใส่ใจการศึกษา  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี  สุขภาพดีถ้วนหน้า น าพาเศรษฐกิจพอเพียง  ” 
 

ยุทธศาสตร์ 1.ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 3.ด้านสังคม 4.ด้านเศรษฐกิจ 5.ด้านสาธารณสุข 2.ด้านแหล่งน้ า 

เป้าประสงค์ 

กลยุทธ ์

โครงการ 

1.เพื่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม
ถนน สะพาน และรางระบายน้ า 
2. เพื่อบ ารุงรักษาระบบ
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 

เพื่อให้มีแหล่งน้ า
เพียงพอในการ
อุปโภค-บริโภคและ
เพื่อการเกษตร 

1.เพื่อให้เทศบาลต าบลทุ่งหลวงเป็นที่น่าอยู ่ปลอดภยั ไม่มี
ปัญหายาเสพติด การทะเลาะวิวาท ลดอุบัติเหตุทางถนน 
2.เพื่อให้คนได้รับการพัฒนาเหมาะสมตามวัย มีคุณภาพ 
เป็นคนดี คนเก่ง 
 

ประชาชนมีอาชพีหลัก
บนพื้นฐานเศรษฐกิจที่ดี 
มีรายได้มั่นคง 
 

เพื่อให้ประชาชนมีพัฒนาการ
เหมาะสมกับวัย สุขภาพและใจ
แข้งแรงสมบูรณ์ ปลอดจาก
โรคภัย 
 

1.ก่อสร้าง ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
สะพานและรางระบายน้ า 
2. จัดให้มีการบ ารุงรักษาระบบ
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 

1.จัดให้มีแหล่งน้ า
เพียงพอในการ
อุปโภค-บริโภคและ
เพื่อการเกษตร 

1.ป้องกันและแก้ปญัหายาเสพติด 
2.ป้องกันและแก้ไขปัญหาเยาวชนก่อเรื่องทะเลาะวิวาท 
เป็นคนดี คนเก่ง 
3.ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 
4.ส่งเสริมและสนับสนุนช่วยเหลือสงเคราะห์ สตรี เยาวชน 
ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร ผู้ปว่ยเอดส์ ผู้ดว้ยโอกาสทางสังคมและผู้
ประสบสาธารภัย 

1.ส่งเสริมอาชีพให้แก่
ประชาชนโดยเน้นอาชีพ
ที่ส าคัญในชุมชน 
2.สร้างอาชีพ สร้าง
รายได้ ให้หลุดพ้นจาก
ความยากจน 

1.ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ ปลอด
จากโรคภยั 
2.ป้องกันและควบคุมโรคให้แก่
สัตว์เล้ียงไม่ให้แพร่เชื่อสู่คน 
3.พัฒนาคนทุกช่วงวัยและ
เสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

กลยุทธ์ที ่1  
จ านวน 67  โครงการ 
กลยุทธ์ที ่2 
จ านวน  9  โครงการ 
 

กลยุทธ์ที ่1  
จ านวน 13 โครงการ 

กลยุทธ์ที ่1 จ านวน  5  โครงการ 
กลยุทธ์ที ่2 จ านวน  2  โครงการ 
กลยุทธ์ที ่3 จ านวน  5  โครงการ 
กลยุทธ์ที ่4 จ านวน  10  โครงการ 
 

กลยุทธ์ที ่1 และ 2 
จ านวน  24 โครงการ 

กลยุทธ์ที ่1  
จ านวน 12  โครงการ 
กลยุทธ์ที ่2 
จ านวน  3  โครงการ 
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6.ด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

เป้าประสงค์ 

กลยุทธ ์

โครงการ 

ยุทธศาสตร์ 7.ด้านการเมืองและการบริหาร 8.ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

1.เพื่อเป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ และ
เป็นพื้นที่ท่ีมีศักยภาพในกิจกรรมการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 

1. ให้ความรู้และข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชน 
2. ส่งเสรมิสนับสนุนโรงเรียน และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
3. ส่งเสรมิสนับสนุนอนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีภูมิปญัญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 1 จ านวน  6  โครงการ 
กลยุทธ์ที่ 2 จ านวน  3  โครงการ 
กลยุทธ์ที่ 3 จ านวน  5  โครงการ 
 

1. ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน    
2. การบริหารจัดการมีคณุภาพ รวดเร็ว
ให้บริการกับประชาชนอย่างเสมอภาค 
และเป็นธรรม 

1. คืนความอุดมสมบูรณ์ สร้างความสมดุลแก่
ระบบนิเวศน์ เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของ
สภาพภมูิอากาศ 

1. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและ
การจัดการ 
2. พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร 
3. ส่งเสรมิสนับสนุนให้เกิดความรว่มมือ
ระหว่างประชาชนเทศบาลต าบลทุง่หลวง 
และหน่วยงานตา่งๆ 
4. ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของภาค
ประชาชนและภาคเอกชน 

1.สร้างจิตส านึกและตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. อนุรักษ์แหล่งน้ า  ป่าไม้ และดนิ 
3. ก าจัดขยะและสิ่งปฏิกลู 

กลยุทธ์ที่ 1 จ านวน  5   โครงการ 
กลยุทธ์ที่ 2 จ านวน  6   โครงการ 
กลยุทธ์ที่ 3 จ านวน  7   โครงการ 
กลยุทธ์ที่ 4 จ านวน  10  โครงการ 
 
 

กลยุทธ์ที่ 1 จ านวน  7  โครงการ 
กลยุทธ์ที่ 2 จ านวน  8  โครงการ 
กลยุทธ์ที่ 3 จ านวน  5  โครงการ 
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3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เทศบาลต าบลทุ่งหลวง  อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวห
น้าของ

เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์  

ที่ 1 

ยุทธศาสตร์ 
 ที่ 1 

เป้าประสงค์ ที่  
1  

พื้นผิวจราจรดีขึ้นและ
ได้มาตรฐาน 

16 16 16 16 16 ปีละ 16 
โครงการ 

กลยุทธ์ที ่1 -ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก 

กองช่าง ส านักปลัด 
เทศบาล 

ระบายน้ าเพื่อป้องกัน
น้ าท่วมขัง 

3 3 3 3 3 ปีละ 3 
โครงการ 

กลยุทธ์ที ่1 -ก่อสร้างระบบระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

กองช่าง ส านักปลัด 
เทศบาล 

พื้นผิวจราจรในการ
สัญจรไปมาสะดวก 

6 6 6 6 6 ปีละ 6
โครงการ 

กลยุทธ์ที ่1 -ลงหินคลุกปรับปรุงผิวจราจร กองช่าง ส านักปลัด 
เทศบาล 

พื้นผิวจราจรดีขึ้นและ
ได้มาตรฐาน 

1 1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

กลยุทธ์ที ่1 -ก่อสร้างถนนลาดยาง กองช่าง ส านักปลัด 
เทศบาล 

มีอาคารมั่นคงถาวร
และมาตรฐาน 

1 1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

กลยุทธ์ที ่1 ปรับปรุงซ่อมแซม/ต่อเติมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

กองการศึกษา ส านักปลัด 
เทศบาล 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์  
ที่ 1 

ยุทธศาสตร์ 
 ที่ 1 

เป้าประสงค์ ที่  
2  

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยตามจุดเสี่ยงใน
เวลากลางคืน 

15 15 15 15 15 หมู่บ้านในเขต
พื้นที่ ทต.  ทุ่ง

หลวง 

กลยุทธ์ที่ 2 -ติดต้ังไฟฟ้าสิ่งสว่างสาธารณตามจุด
เสี่ยงในเวลากลางคืน 

กองช่าง ส านักปลัด 
เทศบาล 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยตามจุดเสี่ยงใน
เวลากลางคืน 

15 15 15 15 15 หมู่บ้านในเขต
พื้นที่ ทต.  ทุ่ง

หลวง 

กลยุทธ์ที่ 2 -ปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่างสา
ธารณเขตพื้นที่ต าบลทุ่งหลวงทั้ง 15 
หมู่บ้าน 

กองช่าง ส านักปลัด 
เทศบาล 

ประชาชนมีไฟฟ้า 
ใช้อย่างทั่วถึงทุกครัวเรือน 

3 3 3 3 3 หมู่บ้านในเขต
พื้นที่ ทต.  ทุ่ง

หลวง 

กลยุทธ์ที่ 2 -ขยายเขตไฟฟ้าแรงดันต่ า กองช่าง ส านักปลัด 
เทศบาล 

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้เพื่อ
การเกษตร 

1 1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

กลยุทธ์ที่ 2 -ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร กองช่าง ส านักปลัด 
เทศบาล 

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อย่าง
ทั่วถึงทุกครัวเรือน 

1 1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

กลยุทธ์ที่ 2 -ขยายเขตไฟฟ้าแรงดันสูง กองช่าง ส านักปลัด 
เทศบาล 

น้ าอุปโภค-บริโภค
เพียงพอทุกครัวเรือน 

1 1 1 1 1 ปีละ 1 ตัว กลยุทธ์ที่ 2 -ก่อสร้างระบบประปาขนาดใหญ่ กองช่าง ส านักปลัด 
เทศบาล 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์  

ที่ 1 

ยุทธศาสตร ์
 ที่ 2 

เป้าประสงค์ 
ที่  1  

น้ าอุปโภค-บริโภค
และเพื่อการเกษตร
อย่างเพียงพอ 

5 5 5 5 5 หมู่บ้านในเขต
พื้นที่ ทต. 
ทุ่งหลวง 

กลยุทธ์ที่1 --ขุดลอกคลองส่งน้ า/ล า
พลับพลาที่ตื้นเขิน 

กองช่าง ส านักปลัด 
เทศบาล 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์  
ที่ 2 

ยุทธศาสตร ์
 ที่ 3 

เป้าประสงค์ 
ที่  1  

บรรลุวัตถุประสงค์
ตามที่ก าหนด  

1 1 1 1 1 เยาวชนในเขต
พื้นที่ 

ทต.หลวง 

กลยุทธ์ที่1 -ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยา 
เสพติด 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

สามารถด าเนินการ
โครงการได้บรรลุ
วัตถุประสงค์ทุก
ประการ 

1 1 1 1 1 ประชาชนใน
เขตพื้นที่

รับผิดชอบของ 
ทต. 

ทุ่งหลวง 

กลยุทธ์ที่1 -จัดการแข่งขันกีฬาชุมชน
ต าบลทุ่งหลวง 

กองการศึกษา ส านักปลัด 
เทศบาล 

โครงการบรรลุ
วัตถุประสงค์ตามที่
ก าหนดไว ้

1 1 1 1 1 เยาวชนในเขต
พื้นที่ 

ทต.หลวง 

กลยุทธ์ที่1 โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้เรื่องยาเสพติดและ
รณรงค์ให้เยาวชนห่างไกล
ยาเสพติด 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

โครงการบรรลุ
วัตถุประสงคต์ามที่
ก าหนด 

1 1 1 1 1 ประชาชนใน
พื้นทีร่ับ 

ผิดชอบของ 
ทต.ทุ่งหลวง 

กลยุทธท์ี่1 -ป้องกนัและแก้ไขปญัหายา
เสพติดของศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อสู้เอาชนะยาเสพติดต าบล 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ประชาชนเกิดความรักชาติ
ความสามัคคีและมีจิตส านึก
ท่ีดี 

2 2 2 2 2 ประชาชนในพื้นท่ี
รับผิด 

ชอบของ ทต.ทุ่ง
หลวง ประชาชน

ท่ัวไป 

กลยุทธ์ท่ี1 -สร้างความปรองดองสมานฉันท์ 
-ปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 
   เป้าประสงค์ที่  

1  
 

ผู้น าชุมชน กลุ่มต่างๆ 
ได้รับการพัฒนาและ
สามรถน าความรู้มา
พัฒนาชุมชนของ
ตนเอง 

1 1 1 1 1 ผู้น าชุมชนและ
กลุ่มและกลุ่ม
ต่าง ๆ ในเขต
พื้นที่ ทต.ทุ่ง

หลวง 

กลยุทธ์ที่1 -อบรมสัมมนาเพิ่ม
ประสิทธิภาพของผู้น า
ชุมชน/กลุ่มต่าง ๆในเขต
พื้นที่ ทต.ทุ่งหลวง 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

สร้างความรักความ
สามัคคีของเยาวชน 

1 1 1 1 1 เยาวชนมี
ความรักใคร่
สามัคคีและ
บ าเพ็ญตนให้
เป็นประโยชน์

ต่อสังคม 

กลยุทธ์ที่2 -อบรมเพื่อสร้างความรัก
ความสามัคคีของเยาวชน
ในต าบลทุ่งหลวง 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา
ฯ 
พนักงาน เจ้าหน้าที ่
ผู้น าชุมชน เยาวชน มี
คุณธรรมและ
จริยธรรม 

1 1 1 1 1 ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ 

พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ ผู้น า
ชุมชน เยาวชน 

กลยุทธ์ที่2 -อบรมคุณธรรมจริยธรรม ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์  ที่ 2 ยุทธศาสตร์ 
 ที่ 3 

เป้าประสงค์ ที่  1  ประชาชนขับข่ี
ยานพาหนะถูกกฎจราจร 
ร้อยละ 80 

1 1 1 1 1 ประชาชนในเขต
พื้นที่ ทต.ทุ่ง
หลวง 
 

กลยุทธ์ที่3 -อบรมโครงการขับข่ีรถยนต์
รถจักรยานยนต์ให้ถูกกฎจราจร 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

มีอุปกรณ์เพื่อเตือนจุด
เสี่ยงของชุมชน 

1 1 1 1 1 ประชาชนในเขต
พื้นที่ ทต.ทุ่ง
หลวง 

กลยุทธ์ที่3 จัดซื้อและติดต้ังไฟสัญญา
จราจร/ป้ายประชาสัมพันธ์เรื่อง
ความปลอดภัยในการขับข่ี 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 
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ความ
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

    ลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล 

2 2 2 2 2 พื้นที่รับผิดชอบ 
ในเขต ทต. 
ทุ่งหลวง 

กลยุทธ์
ที่3 

-โครงการเฝ้าระวัง
รถอุบัติเหตุช่วง
เทศกาล 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

เป้าประสงค ์
ที่ 2  
  

เด็กมีความ
สนุกสนานร่าเริง
แจ่มใส 

1 1 1 1 1 เด็กมีพัฒนา 
การด้าน
สติปัญญาและ
ประสบ 
การณ์ที่ดีเด็ก
กล้าคิด กล้า
แสดงออกและ
พัฒนาตนเองได้
ตามศักยภาพ 
 

กลยุทธ์
ที่4 

-จัดกิจกรรมงาน
วันเด็กแห่งชาต ิ

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

สตรีได้ร่วมเข้ามี
ส่วนร่วมในกิจกรรม
ที่เป็นประโยชน์ต่อ
สังคม 
 

1 1 1 1 1 สตรีร้อยละ 50 กลยุทธ์ที่4 -โครงการสนับสนุน/
จัดอบรมกลุ่มสตรี 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ผู้สูงอายุที่ยื่นค า
ขอรับเบี้ยยังชีพทุก
คนและได้รับภายใน
วันที่ระเบียบ
กฎหมายก าหนด 

1 1 1 1 1 ผู้สูงอายุที่
ลงทะเบียนอยู่ใน
พื้นที่รับผิดชอบ

ของเทศบาลต าบล
ทุ่งหลวง 

กลยุทธ์ที่4 -สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 
-สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
คนพิการหรือทุพพล
ภาพ 
-สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ 
 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 
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ความ
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้า 
ประ 
สงค์ 

ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

   เป้า 
ประสงค์
ที่  2  
 

เบิกจ่ายชว่ยเหลอื
ประชาชนเป็นไปตาม
ระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวขอ้งได้อย่าง
ถูกต้องครบถ้วน 

1 1 1 1 1 ประชาชนทีอยู่
ในเขตพื้นที่
รับผิดชอบ 
ในเขต ทต. 
ทุ่งหลวง 

กลยุทธ์
ที่3 

-เงินส ารองจ่าย ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ป้องกันและช่วยเหลือ
ผู้ประสบอัคคีภัยได้
ทันท่วงที 

1 1 1 1 1 ชุมชนในเขต
พื้นที่ต าบล 
ทุ่งหลวง 

กลยุทธ์
ที่3 

-จัดซื้อถัง
ดับเพลิง/
สารเคมีดับเพลิง 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

พัฒนาคุณภาพชวีิต
ผู้สูงอายุและผู้น า
สุขภาพดา้นร่างกาย
และจิตใจ 

1 1 1 1 1 ผู้สูงอายุและ
ผู้น าด้าน

สุขภาพ ร้อย
ละ 40 

กลยุทธ์
ที่3 

-จัดอบรมและ
ศึกษาดูงาน
ผู้สูงอายุผู้น า
สุขภาพภายใน
เขตพื้นที่ต าบล
ทุ่งหลวง 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ผู้สูงอายุมีความรู้ความ
เข้าใจปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการดูแล
สุขภาพอนามัยทั้งด้าน
โภชนาการและพื้นฟู
สมรรถภาพร่างกาย
และจิตใจ 

1 1 1 1 1 ผู้สูงอายุมี
ความรู้เข้าใจใน
การดูแลตนเอง

ให้ถูก
สุขลักษณะ 

กลยุทธ์
ที่3 

-โครงการ
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอาย ุ

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ยุทธศาสตร์ที่ 
1 

ยุทธศาสตร์  
ที่ 3 

ยุทธศาส
ตร ์
 ที่ 4 

เป้าประ
สงค์ที่  
1 

ความเป็นอยู่ที่ดีของ
ประชาชนมีอาชพี
เสริมมั่นคงและยั่งยืน 

4 4 4 4 1 ประชาชนในพื้นที่
รับผิด 
ชอบต าบล 

ทุ่งหลวง 

กลยุทธ์
ที่1 

ส่งเสริมและ
สนับสนุนกลุ่ม
อาชีพ 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 
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ความ
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

   เป้าประสงค์
ที่  1  
 

ศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีในการ
ช่วยเหลือ
เกษตรกรให้มี
ความก้าวหนา้ 

1 1 1 1 1 ประชาชนมี
ความรู้ด้าน
การเกษตร

เพิ่มขึ้น 

กลยุทธ์
ที่1 

-ส่งเสริมสนับสนุน
ศูนย์ผลิตและถ่ายทอด
เทคโนโลยี 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบล 
ทุ่งหลวงลดต้นทุน 
ในการผลิต
น้อยลง 

1 1 1 1 1 ประชาชนใน
เขตเทศบาล

ต าบลทุ่ง
หลวงรู้ถึงการ
ลดต้นทุนการ
ผลิตและรู้ถึง
แนวทางการ
ใช้ชีวิตแบบ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

กลยุทธ์
ที่1 

-อบรมโครงการการ
ลดต้นทุนการผลิต
แบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ข้าวหอมมะลิมี
คุณภาพที่ดีและ
ผลผลิตเพิ่มขึ้น 

1 1 1 1 1 เกษตรกรใน
เขตพื้นที่
ต าบลทุ่ง

หลวงผลิตข้าว
หอมที่มี

คุณภาพดีและ
ได้ผลผลิต
เพิ่มขึ้น 

 

กลยุทธ์
ที่1 

-โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการพัฒนา
คุณภาพข้าวหอมมะลิ 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 
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ความ

เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

   เป้าประสงค์
ที่  1 
 

ประชาชนมี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรงเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 40 

2 2 2 2 2 ประชาชนใน
เขตพื้นที่
เทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กลยุทธ์
ที่1 

-ส่งเสริมและสนับสนุน
การออกก าลังกายแบบ
ยั่งยืน 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

เด็กและหญิง
ตั้งครรภ์ได้รับ
การส่งเสริมมี
การบริโภค
ไอโอดีนอยา่งถูก
สุขลักษณะ 

1 1 1 1 1 เด็กและหญิง
ตั้งครรภ์ใน
เขตพื้นที่
เทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กลยุทธ์
ที่1 

-ส่งเสริมและสนับสนุน
เด็กและหญิงตั้งครรภ์
บริโภคเกลือไอโอดีน 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ป้องกัน
โรคติดต่อภายใน
เขตเทศบาล
ต าบลทุ่งหลวง 

1 1 1 1 1 ไม่ท าให้เกิด
โรคติดต่อที่เป็น
พาหะของโรคใน

เขตเทศบาล
ต าบลทุ่งหลวง 

กลยุทธ์
ที่1 

-ซ้ือสารเคมีควบคุม
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

บริการด้าน
สาธารณสุขแก่
ประชาชนในเขต
พื้นที่ต าบลท่ง
หลวง 

1 1 1 1 1 ประชาชนใน
เขตพื้นที่
เทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

 

กลยุทธ์
ที่1 

-สนับสนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
เทศบาลต าบลทุ่งหลวง 
15 หมู่บ้าน 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 



งานยุทธศาสตร์และแผน/แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) ฉบับแก้ไข ครั้งที่ 1 เทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอสวุรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด หน้า 75 
 

 
ความ

เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้า 
ประสงค์ 

ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กล
ยุทธ ์

ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

   เป้า 
ประสงค์
ที่  1 
 

ประชาชนมีหลักประ
ชีวิตในด้านสุขภาพที่
มั่นคง 

1 1 1 1 1 ประชาชนใน
เขตพื้นที่
เทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กล
ยุทธ์ที่

1 

-สนับสนุนกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในเขตเทศบาลต าบล   
ทุ่งหลวง 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ประชาชนได้มีการคัด
กองความเส่ียงต่อการ
เป็นโรคเบาหวาน 

1 1 1 1 1 ประชาชนใน
เขตพื้นที่
เทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กล
ยุทธ์ที่

1 

-ซ้ือเครื่องวัดน้ าตาลในกระแส
เลือดประเมินและคัดกรอง
ความเส่ียงต่อการเป็นเบาหวาน
ในเขตต าบลทุ่งหลวง 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ไม่เกิดโรคระบาด
ติดต่อกับสัตว์เล้ียงของ
เกษตรกร 

2 2 2 2 2 สัตว์เล้ียงใน
เขตพื้นที่
เทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กล
ยุทธ์ที่

2 

-ป้องกันควบคุมโรคระบาดสัตว์
เล้ียง 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ยุทธศาสตร์ที่ 
3 

ยุทธศาสตร์  
ที่ 2 

ยุทธศาสตร์ 
 ที่ 6 

เป้าประ
สงค์ที่ 1 
 

ผู้น าชุมชน/ประชาชน/
นักเรียน/นักศึกษา รู้
ถึงคุณคุณและโทษของ
ฤทธิ์ยาเสพติดให้โทษ 

1 1 1 1 1 ประชาชนใน
เขตเทศบาล

ต าบลทุ่ง
หลวง 

กล
ยุทธ์ที่

2 

-อบรมโครงการปลูกจิตส านึก 
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด    ให้ผู้น าชุมชน/
ประชาชน/นักเรียน/นักศึกษา 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ลดปัญหาเด็กจมน้ าจน
เสียชีวิต 

1 1 1 1 1 เยาวชนและ
นักเรียนในเขต
เทศบาลต าบล

ทุ่งหลวง 

กล
ยุทธ์ที่

2 

 -อบรมสร้างความปลอดภยั
ทางน้ าแก่เยาวชนและนักเรียน
ป้องกันเด็กจมน้ าเสียชวีิต 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 



งานยุทธศาสตร์และแผน/แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) ฉบับแก้ไข ครั้งที่ 1 เทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอสวุรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด หน้า 76 
 

 
ความ

เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กล
ยุทธ ์

ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

   เป้าประสงค์
ที่  1 
 

ประชาชน 
สมาชิก  อปพร.ได้
พัฒนาศักยภาพ
ในการป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภยั 

6 6 6 6 6 ประชาชนใน
เขตพื้นที่
เทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กล
ยุทธ์ที่

1 

-วันอาสาสมัครสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน(อปพร.) 
-อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสาธารณภัย 
-ฝึกซ้อมป้องกันและหนีไฟ 
-โครงการฝึกอบรมกฎหมายจราจร 
-ฝึกอบรมทบทวนสมาชิกอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.) 
-อบรมหลักสูตรการปฏิบัติการแพทย์
ข้ันพื้นฐานและช่วยปฏิบัติการแพทย์
ชั้นสูง 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ประชาชน 
สมาชิก พนกังาน
เทศบาลได้มี
ความรู้ด้าน
กฎหมายและข้อ
กฎหมายที่ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน
เพิ่มมากขึ้น 

2 2 2 2 2 ประชาชน 
สมาชิก 
พนักงาน
เทศบาล 

กล
ยุทธ์ที่

1 

-ฝึกอบรมเร่ืองกฎหมายที่ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ใหก้ับ ประชาชน 
สมาชิก พนกังานเทศบาลในเขต
พื้นที่เทศบาลต าบลทุ่งหลวง 
-อบรมส่งเสริมพัฒนาองค์ความรู้
ตามหลักธรรมมาภิบาล 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

คุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 

2 2 2 2 2 ประชาชนใน
เขตพื้นที่
เทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กล
ยุทธ์ที่

1 

โครงการลดต้นทุนการผลิตตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 
-โครงการรณรงค์การผลิตปุ๋ย
อินทรีย์ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 
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ความ
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

   เป้าประสงค์
ที่  1 
 

ความรู้บุคลกร
ทางการศึกษา
เพิ่มมากขึ้น 

1 1 1 1 1 บุคลากร
ทางการศึกษา

มีประสบ 
การณ์และ

เกิดประสิทธ ิ
ภาพในการ

ท างาน 
 

กลยุทธ์
ที่1 

-โครงการฝึกอบรม
พัฒนาการศักยภาพ
บุคลากรทางการศึกษา 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

เด็กมีพัฒนาการ
อย่างสมวยั 

1 1 1 1 1 เด็กเกิดความ
ภาคภูมิใจใน
ความส าเร็จ
ของตนเอง 

 

กลยุทธ์
ที่1 

-โครงการส่งเสริม
พัฒนาการและติดตาม
ผลการพัฒนาของเด็ก
อย่างสมวยั 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

สนับสนุนการจัด
งานบุญเผวด
จังหวัดร้อยเอ็ด 

1 1 1 1 1 วัฒนธรรม
และประเพณี
ท้องถิ่นได้รับ
การอนุรักษ์
และส่งเสริม
ให้คงอยู่สืบ

ต่อไป 

กลยุทธ์
ที่1 

-อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
หรือที่ท าการปกครอง
อ าเภอสุวรรณภูมิ เพื่อ
สนับสนุนโครงการจัดงาน
บุญเผวดจังหวัดร้อยเอ็ด
ของอ าเภอสุวรรณภูมิ 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

สนับสนุนกาชาด
จังหวัดร้อยเอ็ด
และกาชาด
สุวรรณภูมิ 

1 1 1 1 1 พื้นที่เขต
จังหวัด
ร้อยเอ็ด 

กลยุทธ์
ที่1 

-อุดหนุนกาชาดจังหวัด
ร้อยเอ็ดและกาชาด
อ าเภอสวุรรณภูมิ 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 
เทศบาล 
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ความ

เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กล
ยุทธ ์

ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

   เป้าประสงค์
ที่  1 
 

นักเรียน
เป้าหมายได้รับ
อาหารเสริม(นม)
อาหารกลางวัน ที่
มีคุณภาพ 

2 2 2 2 2 เด็กนักเรียน
ได้รับอาหาร
เสริม(นม)และ
อาหารกลาง 
วันทุกวันและ
ทุกคน ร้อย
ละ 100 

กล
ยุทธ์ที่

2 

-สนับสนนุค่าอาหารเสรมิ(นม)ให้แก่
นักเรียนในสงักัด สพฐ. 
-สนับสนนุค่าอาหารเสรมิ(นม)ให้แก่
นักเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลทุ่งหลวง 
-สนับสนนุค่าอาหารเสรมิ(นม)ให้แก่
ศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก 
-สนับสนนุค่าอาหารกลางวันให้แก่
นักเรียน โรงเรียน สังกัด  สพฐ. 
 -สนับสนนุค่าอาหารกลางวันให้แก่
นักเรียน โรงเรียนอนุบาลเทศบาล
ต าบลทุ่งหลวง 
-สนับสนนุค่าอาหารกลางวันให้แก่ศูนย์
พัฒนาเดก็เลก็เทศบาลต าบลทุ่งหลวง 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

มีวัสดุ อุปกรณ์การ
สอนที่ทนัสมัยท า
ให้เด็กมีพัฒนาการ
เพิ่มขึน้ 

1 1 1 1 1 เด็กร้อยละ 
100 มี
พัฒนาการที่ดี
เพิ่มขึ้น 

กล
ยุทธ์ที่

2 

-สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ทาง/สื่อการ
เรียนการสอนให้กับโรงเรียนอนุบาล
เทศบาลต าบลทุ่งหลวงและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณี
และภูมปัญญา
ท้องถิ่น 

8 8 8 8 8 ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นคงมี 
อยูสืบไป 

กล
ยุทธ์ที่

3 

-ส่งเสริมและสนับสนุนงานประเพณี
บุญบั้งไฟ 
-ส่งเสริมและสนับสนุนงานประเพณี
ลอยกระทง 
-ส่งเสรมิและสนับสนนุงานประเพณี
เข้าพรรษา 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 
เทศบาล 
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ความ
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กล
ยุทธ ์

ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

   เป้าประสงค์
ที่  1 
 

        -ส่งเสริมและสนับสนุนงาน
ประเพณีทอดเทียนรวม 
-ส่งเสริมและสนับสนุนงาน
ประเพณีโฎนตา 
-ส่งเสริมและสนับสนุนประเพณี
สงกรานต์ 
-ส่งเสริมและสนับสนุนประเพณี
บุญเผวด 
-ส่งเสริมและสนับสนุนประเพณี
กวนข้าวทิพย ์

  

ยุทธศาสตร์
ที่ 4 

ยุทธศาสตร์  
ที่ 6 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 7 

เป้าประสงค์
ที่  1 
 
 
 
 
เป้าประสงค์
ที่ 2 
 
 
เป้าประสงค์
ที่ 1 

ประชาชนได้รับ
สวัสดิการอย่าง 
ทั่วถึง 

1 1 1 1 1 ประชาชนใน
เขตพื้นที่
เทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กล
ยุทธ์ที่

1 

-สนับสนุนกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลทุ่งหลวง 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

มีวัสดุที่มีความ
จ าเป็นใช้ใน
ส านักงานอยา่ง
ครบถ้วน 

1 1 1 1 1 ทต.ทุ่งหลวง กล
ยุทธ์ที่

1 

-จัดซื้อวัสดุที่มีความจ าเป็นต่อ
การปฏิบัติงานในส านกังาน 

ส านักปลัด 
กองคลังกอง
การศึกษา 
กองช่าง 

กองคลัง 

ครุภัณฑ์ท า
นักงานใช้งานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1 1 1 1 1 ทต.ทุ่งหลวง กล
ยุทธ์ที่

1 

-บ ารุงรักษา/ซ่อมแซมครุภัณฑ์
ส านักงานให้ใช้ในการท างานได้
อย่างมีประสิทธภิาพ 

ส านักปลัด 
กองคลังกอง
การศึกษา 
กองช่าง 

กองคลัง 
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ความ

เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กล
ยุทธ ์

ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

   เป้าประสงค์
ที่ 1 
 
 
 
เป้าประสงค์
ที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดเก็บภาษีเพิ่ม
มากขึ้น 

1 1 1 1 1 ภายในเขต
พื้นที่เทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กล
ยุทธ์ที่

1 

-จัดท าแผนทีภ่าษแีละ
ทะเบียนทรัพย์สินภายในเขต
เทศบาลต าบลทุ่งหลวง 

กองคลัง ส านักปลัด 
เทศบาล 

ท าให้ปัญหายา
เสพติดในชุมชน
ลดน้อยลงไป 

1 1 1 1 1 เยาวชนใน
เขตต าบลทุ่ง
หลวง 

กล
ยุทธ์ที่

1 

-อุดหนนุทีท่ าการปกครอง
อ าเภอสุวรรณภูม ิโครงการ
ป้องกันยาเสพติด 
-อุดหนนุทีท่ าการปกครอง
อ าเภอสุวรรณภูมโิครงการฟืน้ฟู
อาสาสมัคร(ผู้ประสานพลัง
แผ่นดนิ) 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

โครงการต้ังไว้
บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

1 1 1 1 1 ภายในเขต
เทศบาลต าบล
ทุ่งหลวง 

กล
ยุทธ์ที่

1 

สนับสนุนและอุดหนุนงานรัฐ
พิธ ี

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ประชาชนได้
รับทราบข้อมูล
ข่าวสารที่เป็น
ปัจจุบัน 

1 1 1 1 1 ประชาชนใน
เขตเทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กล
ยุทธ์ที่

1 

-จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารทีเ่ป็นประโยชน์
ในการด าเนินการกิจการของ
เทศบาลต าบลทุ่งหลวง 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ผู้มีสิทธิเลือก 
ตั้งได้เลือกตั้ง 

1 1 1 1 1 ประชาชนที่มี
สิทธิเลอืกตั้งใน
พื้นที่เทศบาล
ต าบลทุ่งหลวง 

กล
ยุทธ์ที่

1 

จัดการเลือกตั้งและให้ความรู้
เกี่ยวกบัการเลือกตั้งแก่
ประชาชนทั้งระดับชาติแล
พระดับท้องถิ่น 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 
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ความ
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

   เป้าประสงค์
ที่ 1 
 
 
เป้าประสงค์
ที่ 2 
 
 
 
 
 
เป้าประสงค์
ที่ 1 
 
 
เป้าประสงค์
ที่ 2 

เกิดความสัมพันธ์
ระหว่างองค์กร 

1 1 1 1 1 เทศบาล
ภายในจังหวัด
ร้อยเอ็ด 

กลยุทธ์
ที่1 

-อุดหนุนตามโครงการ
แข่งขันกีฬาเทศบาล
สัมพันธ์ภายในจังหวัด
ร้อยเอ็ด 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

เบิกจ่ายเงิน
ช่วยเหลือ
ประชาชนเป็นไป
ตามระเบียบ
กฎหมายที่
เกี่ยวขอ้งได้อย่าง
ถูกต้องครบถ้วน 

1 1 1 1 1 ประชาชน 
ในเขตรับผิด 
ชอบของ
เทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กลยุทธ์
ที่1 

เงินส ารองจ่าย/
รายจ่ายตามขอ้
ผูกพันธ ์

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

สวัสดิการ
พนักงานส่วน
ต าบล 

1 1 1 1 1 ข้าราชการใน
สังกัดเทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กลยุทธ์
ที่1 

-เงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น
(กบท.) 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

กองคลัง 

ศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารการ
จัดซื้อจัดจ้างของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
ระดับอ าเภอ 

1 1 1 1 1 อ านวยความ
สะดวกในการ
บริหารการ
จัดการและใช้
ประโยชน์เป็นไป
ด้วยความเรียบ 
ร้อยของศูนย์
ข้อมูลข่าวสาร
การจัดซื้อจัดจ้าง
ฯ 

กลยุทธ์
ที่1 

-อุดหนุน อบต.สระคู
เพื่อใช้จ่ายในการ
ด าเนินการศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารการจัดซ้ือจัด
จ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท่องถิ่น 

กองคลัง ส านักปลัด 
เทศบาล 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 
   เป้าประสงค์ที่  

2 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงาน ผู้น าชุมชน
ได้รับการพัฒนา 

1 1 1 1 1 ผู้บริหาร
สมาชิกสภาฯ 
พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ 
กลุ่มต่าง ๆ
บุคลากร
ทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่2 -อบรมสัมมนาและเพิ่ม
ประสิทธิภาพของบุคลากรของ
เทศบาลต าบลทุ่งหลวง /ผู้น า
ชุมชน/กลุ่มอาชีพ/กลุ่มต่าง 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

-กองคลัง 
-กองการ 
ศึกษา 
-กองช่าง 

ประชาชนมีส่วนร่วม
และได้แสดงความ
คิดเห็น/ตรวจสอบ
ในการท างานของ
ท้องถิ่นมากขึ้น 

1 1 1 1 1 ภายในเขต
พื้นที่เทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กลยุทธ์ที่2 -จัดท าประชาคม/ทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี/แผน
ชุมชน 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

 

กองคลัง 

ประชาชนกล้า
แสดงออกและรู้
บทบาทหน้าทีข่อง
ท้องถิ่นและหน้าที่
ของตนเอง 

1 1 1 1 1 ภายในเขต
พื้นที่เทศบาล
ต าบลทุ่ง
หลวง 

กลยุทธ์ที่2 -เทศบาลเคลื่อนที่พบประชาชน ส านักปลัด 
เทศบาล 

 

กองคลัง 

เทศบาลต าบลทุ่ง
หลวงผ่านเกณฑ์การ
ประเมินทุกด้านที่
ประเมิน 

1 1 1 1 1 ความพึงพอใจ
ของผู้มารับ
บริการ
ปฏิบัติงาน
ของเทศบาล 

กลยุทธ์ที่2 รายจ่ายอื่นๆ  
-ค่าจ้างองค์การหรือสถาบันที่
เป็นกลางเพื่อเป็นผู้ด าเนินการ
ส ารวจความพึงพอใจของผู้มา
รับบริการปฏิบัติงานของ
เทศบาลต าบลทุ่งหลวง 
 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

 

กองคลัง 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์  

ที่ 3 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 8 

เป้าประสงค์
ที่ 1 

 

มีสิ่งแวดล้อมที่อุดม
สมบูรณ์ในเขตต าบล
ทุ่งหลวง 

1 1 1 1 1 ทรัพยากรและ
สิ่งแวด 
ล้อมในเขต
เทศบาลต าบล
ทุ่งหลวงมี
ความอุดม
สมบูรณ์
เพิ่มขึ้น 

กลยุทธ์ที่
1 

รณรงค์ป้องกันรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

-กองคลัง 
-กองการ 
ศึกษา 
-กองช่าง 

ประชาชน นักเรียน 
นักศึกษา มีสว่น 
ร่วมในการปลูกปา่
รักษาสภาพแวดล้อม 

1 1 1 1 1 ประชาชน 
นักเรียน 
นักศึกษา ให้
ส่วน 
ร่วมในการ
ปลูกป่ารักษา
สภาพแวดล้อ
ม 

เป็นอย่างด ี

กลยุทธ์ที่
1 

โครงการปลูกป่า/หญ้า
แฝกเฉลมิพระเกียรต ิ

ส านักปลัด 
เทศบาล 

-กองคลัง 
-กองการ 
ศึกษา 
-กองช่าง 
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ความ
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กล
ยุทธ ์

ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

ยุทธศาสตร์ที่ 
4 

ยุทธศาสตร์  
ที่ 3 

ยุทธศาสตร ์
 ที่ 8 

เป้าประสงค์
ที่ 1 
 

ไม่มีการบุกรุก
ที่สาธารณะ
ประโยชน ์

1 1 1 1 1 ที่สาธารณะ
ประโยชน์ไม่มี
การบุกรุก 

กล
ยุทธ์ที่

2 

ป้องกันการบุกรุกท่ี
สาธารณะประโยชน์ 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

-กองคลัง 
-กองการ 
ศึกษา 
-กองช่าง 

ให้ชุมชน 
สะอาด 

และน่าอยู ่

1 1 1 1 1 ทุกชุมชนใน
เขตเทศบาล
สะอาดและ
น่าอยู่ 

กล
ยุทธ์ที่

2 

สร้างจิตส านึกการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการ
รักษาความสะอาด
สิ่งแวดล้อม 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

-กองคลัง 
-กองการ 
ศึกษา 
-กองช่าง 

ปรับภูมิทัศน์
ในเขตชุมชน
ของเทศบาล
ให้เรียบร้อย 
สวยงาม  

3 3 3 3 3 ปรับภูมิ
ทัศน์ที่
สาธารณะ
หนองโพธิ ์
/รอบบ่อตา
แหล่/ปรับ
ภูมิทัศน์
ก่อสร้าง
ก าแพง
ล้อมรอบ
ส านักงาน
เทศบาล 

 1.สร้างรั้วรอบที่สาธารณะ
หนองโพธิ/์ปรับปรุงภูมิทัศน์
รอบบริเวณหนองโพธิ ์
2.สร้างรั้วรอบที่สาธารณะบ่อ
ตาแหล/ปรับปรุงภูมิทัศน์
รอบบ่อตาแหล ่
3.ปรับปรุงภูมิทัศน์
ส านักงาน/ก่อสร้างก าแพง
ล้อมรอบส านักงานเทศบาล/
ก่อสร้างถนนคสล.หน้า
ส านักงานเทศบาล 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

-กองคลัง 
-กองการ 
ศึกษา 
-กองช่าง 
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ความ
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

ยุทธศาสตร์ที่ 
4 

ยุทธศาสตร์  
ที่ 3 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 8 

เป้าประสงค์
ที่ 1 

 

ใหม้ีการก าจัด
ขยะเป็นไป
อย่างมี
ประสิทธิภาพ
ป้องกันปัญหา
มลพิษ 

1 1 1 1 1 ขยะในชุมชน
ลดลง ปัญหา
ขยะไม่เกิดใน
ชุมชน 

กลยุทธ์
ที่3 

บริหารจัดการขยะ
แบบวิถีชุมชน 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

-กองคลัง 
-กองการ 
ศึกษา 
-กองช่าง 

จัดการบริเวณที่
ทิ้งขยะให้ถูก
สุขลักษณะและ
ไม่สิ่งกลิ่น
รบกวนสร้าง
มลพิษให้กับ
ชุมชน 

1 1 1 1 1 มีบริเวณที่
ทิ้งขยะให้
ถูก
สุขลักษณะ
และไม่สิ่ง
กลิ่นรบกวน
สร้างมลพิษ
ให้กับชุมชน 

กลยุทธ์
ที่3 

สร้างรั้วรอบที่ดิน
ที่จะใช้ส าหรับท้ิง
ขยะและสิ่งปฏิกลู 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

-กองคลัง 
-กองการ 
ศึกษา 
-กองช่าง 
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ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบตั ิ
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ

ฉบับท่ี 13 

Sustainable 
Development 
Goals:SDGs 
(การพัฒนาที่ยั้งยืน/

เป้าหมายท่ี 
(17 เป้าหมาย) 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

ยุทธศาสตร์
เทศบาลต าบล 
ทุ่งหลวงและ 

กลยุทธ ์
 

แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2 2.ด้านการสรา้งความสามารถใน
การแขง่ขัน 

1.เกษตรและเกษตร
แปรรปู มูลคา่สูง 
2.การท่องเที่ยวที่
เน้นคุณภาพ 
และความยัง่ยืน 
3.ฐานการผลิตยาน
ยนต์ไฟฟ้า 
ที่ส าคัญของโลก 
4.การ 
แพทย์และสุขภาพ
มูลค่าสูง 
5.ประตูการคา้การ
ลงทุนและ 
โลจิสติกส์ 

16. 
สันติภาพและ 
สถาบันที่เขม้ 
แข็ง 
17.หุ้นส่วนเพื่อการ
พัฒนา 

ส่งเสริมและยกระดบั
การเกษตรและ
อุตสาหกรรม
การเกษตรที่มมีูลค่า
สูง 

1.ส่งเสริมและ
ยกระดับการเกษตร
และอุตสาหกรรม
การเกษตรที่มมีูลค่า
สูง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาและส่งเสริม
การเกษตรแบบ
อัจฉริยะ และ
อุตสาหกรรมแปรรปู
ผลผลิตทาง
การเกษตร  
สู่เกษตรมูลค่าสูง 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ
ชุมชนท้องถิ่น 
กลยุท 
1.ส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่ประชาชนโดย
เน้นอาชีพที่ส าคัญใน
ชุมชน 
2.สร้างอาชีพ สร้าง
รายได ้ให้หลดุพ้น
จากความยากจน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

ส านักปลัด 



งานยุทธศาสตร์และแผน/แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) ฉบับแก้ไข ครั้งที่ 1 เทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอสวุรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด หน้า 87 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ

ฉบับท่ี 13 

Sustainable 
Development 
Goals:SDGs 
(การพัฒนาที่ยั้งยืน/

เป้าหมายท่ี 
(17 เป้าหมาย) 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

ยุทธศาสตร์
เทศบาลต าบล 
ทุ่งหลวงและ 

กลยุทธ ์
 

แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

3 3.ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

12.ก าลังคนที่มี
สมรรถนะสูง 

1.การลดความ
ยากจน 
2.ขจัดความ 
หิวโหย 
3. 
สุขภาพและความ
เป็นอยู่ที่ดี 
4. 
การศึกษาท่ีมีคุณ 
ภาพ 
5.ความเท่าเทียม
กันทางเพศ 

พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ สังคมมี
คุณภาพชุมชน
พ้ืนที่และชมุชน
เมืองมีความเจริญ
น่าอยู่อย่างยั่งยืน 

4.พัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 
สังคมมีคุณภาพ
ชุมชนพื้นที่และ
ชุมชนเมืองมี
ความเจริญน่าอยู่
อย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
กลยุทธ ์
1.ก่อสร้าง 
ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนน สะพานและ
รางระบายน้ า 
2. จัดให้มีการ
บ ารุงรักษาระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 
 
 

แผนงานเคหะ
และชมุชน 
แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 
-แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
-แผนงาน
การศึกษา 
 

กองช่าง 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 20 ปี แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ

ฉบับท่ี 13 

Sustainable 
Development 
Goals:SDGs 
(การพัฒนาที่ยั้งยืน/

เป้าหมายท่ี 
(17 เป้าหมาย) 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

ยุทธศาสตร์
เทศบาลต าบล 
ทุ่งหลวงและ 

กลยุทธ ์
 

แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

3 3.ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

12.ก าลังคนที่มี
สมรรถนะสูง 

1.การลดความ
ยากจน 
2.ขจัดความ 
หิวโหย 
3. 
สุขภาพและความ
เป็นอยู่ที่ดี 
4. 
การศึกษาท่ีมีคุณ 
ภาพ 
5.ความเท่าเทียม
กันทางเพศ 

พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ สังคมมี
คุณภาพชุมชน
พ้ืนที่และชมุชน
เมืองมีความเจริญ
น่าอยู่อย่างยั่งยืน 

4.พัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 
สังคมมีคุณภาพ
ชุมชนพื้นที่และ
ชุมชนเมืองมี
ความเจริญน่าอยู่
อย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาด้านแหล่ง
น้ า 
กลยุทธ ์
1.จัดให้มีแหล่งน้ า
เพียงพอในการ
อุปโภค-บริโภค
และเพ่ือ
การเกษตร 
 
 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 
 

กองช่าง 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 20 ปี แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ

ฉบับท่ี 13 

Sustainable 
Development 
Goals:SDGs 
(การพัฒนาที่ยั้งยืน/

เป้าหมายท่ี 
(17 เป้าหมาย) 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

ยุทธศาสตร์
เทศบาลต าบล 
ทุ่งหลวงและ 

กลยุทธ ์
 

แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

3 3.ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

12.ก าลังคนที่มี
สมรรถนะสูง 

1.การลดความ
ยากจน 
2.ขจัดความ 
หิวโหย 
3. 
สุขภาพและความ
เป็นอยู่ที่ดี 
4. 
การศึกษาท่ีมีคุณ 
ภาพ 
5.ความเท่าเทียม
กันทางเพศ 

พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ สังคมมี
คุณภาพชุมชน
พ้ืนที่และชมุชน
เมืองมีความเจริญ
น่าอยู่อย่างยั่งยืน 

4.พัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 
สังคมมีคุณภาพ
ชุมชนพื้นที่และ
ชุมชนเมืองมี
ความเจริญน่าอยู่
อย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 
กลยุทธ ์
1.ส่งเสริมให้
ประชาชนมี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรง สมบูรณ์ 
ปลอดจากโรคภัย 
2.ป้องกันและ
ควบคุมโรคให้แก่
สัตว์เลี้ยงไม่ให้แพร่
เชื่อสู่คน 
3.พัฒนาคนทุกช่วง
วัยและเสรมิสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู ้

 
 

แผนงาน
สาธารณสุข 
 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 20 ปี แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ

ฉบับท่ี 13 

Sustainable 
Development 
Goals:SDGs 
(การพัฒนาที่ยั้งยืน/

เป้าหมายท่ี 
(17 เป้าหมาย) 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

ยุทธศาสตร์
เทศบาลต าบล 
ทุ่งหลวงและ 

กลยุทธ ์
 

แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

4 4.ด้านการสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกนั
ทางสังคม 

7. SMEs ที่
เข้มแข็ง 
ศักยภาพสูง 
แข่งขันได้ 
8.พ้ืนที่และเมือง
อัจฉริยะ 
9.ความยากจน
ข้ามรุ่นและ 
ความคุ้มครอง
ทางสังคม 

7.พลังงานที่
สะอาดและจ่าย
ซ้ือได้ 
8.งานที่มีคุณค่า
และการ
เจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจ 
9.อุตสาหกรรม 
นวัตกรรมและ
โครง 
สร้างพ้ืนฐาน 
10.ลดความ
เหลื่อมล้ า 
11.เมืองและชุม 
ชนยั่งยืน 

2.การพัฒนาขีด
ความสามารถ
ทางการแข่งขัน
ด้านการค้าการ
บริการ และการ
ท่องเท่ียวเชิง
คุณค่าเพ่ือรองรับ
ระบบเศรษฐกิจ
แห่งอนาคต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
พัฒนาคนทุกช่วง
วัยและระบบ 
นิเวศสนับสนุน 
(Ecosystem) 
เพ่ือลดปัญหา
ความยากจน 
ความเลื่อมล้ า มี
คุณภาพชีวิตที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
พัฒนา 
ด้านสังคม 
กลยุทธ์ 
1.ป้องกันและ
แก้ปัญหายาเสพตดิ 
2.ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาเยาวชนก่อ
เรื่องทะเลาะวิวาท 
เป็นคนดี คนเก่ง 
3.ป้องกันและลด
อุบัติเหตทุางถนน 
4.ส่งเสริมและ
สนับสนุนช่วยเหลือ
สงเคราะห์ สตรี 
เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้
พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้
ด้วยโอกาสทางสังคม
และผู้ประสบสาธาร
ภัย 

-แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
-แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
-แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 
-แผนงานงบกลาง 
-แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
-งานการศึกษา 
 

ส านักปลัด 
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ฉบับท่ี 13 

Sustainable 
Development 
Goals:SDGs 
(การพัฒนาที่ยั้งยืน/

เป้าหมายท่ี 
(17 เป้าหมาย) 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

ยุทธศาสตร์
เทศบาลต าบล 
ทุ่งหลวงและ 

กลยุทธ ์
 

แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

4 4.ด้านการสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกนั
ทางสังคม 

7. SMEs ที่
เข้มแข็ง 
ศักยภาพสูง 
แข่งขันได้ 
8.พ้ืนที่และเมือง
อัจฉริยะ 
9.ความยากจน
ข้ามรุ่นและ 
ความคุ้มครอง
ทางสังคม 

7.พลังงานที่
สะอาดและจ่าย
ซ้ือได้ 
8.งานที่มีคุณค่า
และการ
เจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจ 
9.อุตสาหกรรม 
นวัตกรรมและ
โครง 
สร้างพ้ืนฐาน 
10.ลดความ
เหลื่อมล้ า 
11.เมืองและชุม 
ชนยั่งยืน 

2.การพัฒนาขีด
ความสามารถ
ทางการแข่งขัน
ด้านการค้าการ
บริการ และการ
ท่องเท่ียวเชิง
คุณค่าเพ่ือรองรับ
ระบบเศรษฐกิจ
แห่งอนาคต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
พัฒนาคนทุกช่วง
วัยและระบบ 
นิเวศสนับสนุน 
(Ecosystem) 
เพ่ือลดปัญหา
ความยากจน 
ความเลื่อมล้ า มี
คุณภาพชีวิตที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
พัฒนาด้าน
การศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 
กลยุทธ ์
1. ให้ความรู้และ
ข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชน 
2. ส่งเสริม
สนับสนุน
โรงเรียน และ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
3. ส่งเสริมสนบัสนุน
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีภมูิปญัญา
ท้องถิ่น 

- -แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน  

ส านักปลัด 
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ฉบับท่ี 13 

Sustainable 
Development 
Goals:SDGs 
(การพัฒนาที่ยั้งยืน/

เป้าหมายท่ี 
(17 เป้าหมาย) 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

ยุทธศาสตร์
เทศบาลต าบล 
ทุ่งหลวงและ 

กลยุทธ ์
 

แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

5 5.ด้านการสร้างเสริมการ
เติบโตบนคุณภาพที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
 

10.เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
และสังคม
คาร์บอน 
ต่ า 
11.การลดความ
เสี่ยงจากภัย
ธรรมชาติ 
และการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
 

6.น้ าและ
สุขาภิบาล 
12.การผลิตและ
บริโภคที่
รับผิดชอบและ
ยั่งยืน. 
13.การรับมือกับ
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูม ิ
อากาศ 
14.ระบบนิเวศ
ทางทะเลและ
มหา 
สมุทร 
15.ระบบนิเวศ
บนบก 
 
 

3.อนุรักษ์และบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมก้าว
สู่ระบบเศรษฐกิจ 
BCG และลดความ
เสี่ยงจากธรรมชาติ
สาธารณภัยด้วยพลงั
ชุมชนและ
เทคโนโลยี 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
เสริมสร้างความ
สมดุล
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงของ
สภาพภมูิอากาศและ
ระบบเศรษฐกิจแบบ 
BCG อย่างยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจชุมชน
ท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 
กลยุทธ ์
1.สร้างจิตส านึก
และตระหนักในการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
2. อนุรักษ์แหล่งน้ า  
ป่าไม้ และดิน 
3. ก าจัดขยะและ
สิ่งปฏิกลู 
 

-แผนงานเกษตร 
-แผนงาน
สาธารณสุข 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
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Sustainable 
Development 
Goals:SDGs 
(การพัฒนาที่ยั้งยืน/

เป้าหมายท่ี 
(17 เป้าหมาย) 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

ยุทธศาสตร์
เทศบาลต าบล 
ทุ่งหลวงและ 

กลยุทธ ์
 

แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

6 1.ด้าน 
ความมั่นคง 
 
6.ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 
 

13.ภาครัฐที่
ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ 
ตอบโจทย์
ประชาชน 
 

16.สันติ 
ภาพและ 
สถาบันที่เขม้แข็ง 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
เสริมสร้างความ
มั่นคงภายใน และ
ยกระดับการ
บริหารจัดการ
ภาครัฐ ให้มี
สมรรถนะสูง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
เสริมสร้างความ
มั่นคงภายใน และ
ยกระดับการ
บริหารจัดการ
ภาครัฐ ให้มี
สมรรถนะสูง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
พัฒนาด้านการเมือง
และการบริหาร 

กลยุทธ ์
1. พัฒนา
ประสิทธภิาพการ
บริหารและการ
จัดการ 
2. พัฒนา
ประสิทธภิาพ
บุคลากร 
3. ส่งเสริมสนบัสนุน
ให้เกิดความรว่มมือ
ระหว่างประชาชน
เทศบาลต าบลทุ่ง
หลวง และ 
หน่วยงานตา่งๆ 
4. ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของภาค
ประชาชนและ
ภาคเอกชน 

-แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
-งานการศึกษา 
-แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

-ส านัก
ปลัดเทศบาล 
-กองคลัง 
-กองการศึกษา 
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